Rua Independéncia, 357, Centro — Embu-G uacu/SP CEP:06500-000
Fone: 11 4661-2137 e-mail: cmdca@embuguacu.sp.gov.br
Lei Municipal ne 127/2015  Lei Federal n2 8.069/1990

CERTIFICADO DE REGISTRO DE PROJETO

r! — v Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
W \.‘

Ne 01/2021
OME OLHANDO PARA O FUTURO: PREVENIR E MELHOR DO QUE
REMEDIAR
REGIME ORIENTACAO E APOIO SOCIOFAMILIAR

APOIO SOCIOEDUCATIVO EM MEIO ABERTO
MODALIDADE PROGRAMA DE PROTECAO DE DIREITOS

AREA DEATUAGAO  ESPORTE, CULTURA, LAZER E ORIENTAGAO FAMILIAR

PUBLICO-ALVO 60 CRIANCAS E FAMILIAS FAIXA ETARIA 06 - 11 ANOS
SUAS/CMAS SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
Ne REGISTRO DA OSC NO CMDCA/EG ESTE CERTIFICADO E VALIDO ATE

05 18/03/2022
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) CNPJ
LAR VOLUNTARIOS DO AMOR . 51.441.194/0001-00
ENDERECO

Rua Voluntarios do Amor, 580 - Pq. Sdo Paulo, Embu-Guagu/SP CEP: 06900-000
e-mail: larvoluntariosdoamorabrigo@gmail.com Fone: 11 9.7255-0227

Certificamos que o projeto OLHANDO PARA O FUTURO: PREVENIR E
MELHOR DO QUE REMEDIAR estd registrado neste Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente de Embu-Guagu, nos termos do artigo 90, I, Il, § 12 do
ECA e autorizado a captar recursos financeiros via Fundo Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, como dispde a Lei Municipal n® 2.552/2011.

Embu-Guacu, 18 de margo de 2021.

Tbrave. Sl
Fabiane Domingtes Sanches
Presidente do CMDCA/EG
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Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente
Rua Independéncia, 357, Centro — Embu-Guagu/SP CEP: 06900-000

Fone: 11 4661-2137 e-mail: cndca@embuguacu.sp.gov.br
Lei Municipal n2 127/2015 Lei Federal n2 8.069/1990

CERTIFICADO DE REGISTRO DE PROJETO

L%

T

N2 02/2021
NOME VOLUNTARIOS DO AMOR
REGIME ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL

MODALIDADE PROGRAMA DE PROTECAO DE DIREITOS
AREA DE ATUAGAO  CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA
PUBLICO-ALVO 20 CRIANCAS E/OU ADOLESCENTES FAIXAETARIA 00 - 17 ANOS

SUAS/CMAS SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
N2 REGISTRO DA OSC NO CMDCA/EG ESTE CERTIFICADO E VALIDO ATE
05 18/03/2022
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL (OSC) CNPJ
LAR VOLUNTARIOS DO AMOR 51.441.194/0001-00
ENDERECO

Rua Voluntarios do Amor, 580 - Pg. Sdo Paulo, Embu-Guacu/SP CEP: 06900-000
e-mail: larvoluntariosdoamorabrigo@gmail.com  Fone: 11 9.7255-0227

Certificamos que o projeto VOLUNTARIOS DO AMOR estd registrado
neste CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE
EMBU-GUACU, nos termos do artigo 90, IV e 92 do ECA e autorizado a captar
recursos financeiros via Fundo Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente,
como dispde a Lei Municipal n? 2.552/2011.

Embu-Guacu, 18 de margo de 2021.

=,

Tbiane. Sundhs
Fabiane Domingues Sanches
Presidente do CMDCA/EG
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Dasenolaniento Socia.

e vt oo Desenol vimenl Sedf ¢ Comiaie 3 Fir

ATESTADO DE GRATUIDADE

Eu, Alessandro Silva Cruz,

inscrito no CPF sob o n® 259.400.788-93, gestor(a) local da Politica de Assisténcia Social de(o) EMBU-GUAGU/SP, declaro, para 0s
devidos fins, que as OFERTAS socioassistenciais prestadas pela entidade Lar Voluntarios do Amor, inscrita no CNPJ sob o n°
51.441.194/0001-00 e com enderego na Rua Voluntarios do Amor, sao gratuitas para os usuarios.

Local/Unidade da Federag&o:EMBU-GUACU/SP
Data: 07/08/2018 .
Nome do gestor(a) local: Alessandro Silva Cruz

h
z
SSANDRO SILVA CR
brmhwpzomo SOCIAL) ,_w
gecretario e Gestor

ae AssisenDa 330

Sacretana Mun'cifd

L




ESTATUTO SOCIAL DG/Lfi. !,
LAR VOLUNTARIOS DO AMOR.

CAPITULO 1

DA DENOMINACAO SOCIAL - PRAZO DE DURAGAO -
SEDE —-FINALIDADE

Art.1° - Sob a denominagdo de Lar voluntirios do Amor: fundada em 05
de novembro de 1983: ¢ uma entidade de fins ndo econdmicos e com duragio
indeterminada: tendo sede a Rua Voluntirios do Amor, n. 580, Bairro Cipd. no
Municipio de Embu-Guagu, Fstado de Sio Paulo.

Paragrafo Unico- A associagio nio remuncra, por qualquer forma.os
cargos de sua diretoria, conselho fiscal. ...« ..o ot in oL 2 nlo distribui
{ucros. bonificagdes ou vantagens a dirigentes, mantedores ou associados, sob
nenhuma forma ou pretexto,

Art.2° - A associagio tem por finalidade assistir ao ser humane em toda as
faixas etarias; em aparo intemno ¢ semi-interno. em escola letiva em qualquer
espécie, escola profissionais.micro empresas na drea a desejar, instilutos sejam
pedagbgicos e teoldgicos.ou em qualquer drea que lhe aprouver dentro da
necessidade da caréneia social. Proporcionando aos assistidos uma vivéncia
social, espiritual e moral formando-The o cardter e a personalidade.

Art.3° - No desenvolvimento de sua finalidade, a associagdo promoverd o bem
de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminagdo, prestando servigos gratuitos.

Art.4° - A associagio terd um Regimento Interno que aprovado pela
Assembléia Geral, disciplinard o seu funcionamento.,

Art.5°% - A fun de camprir sua finalidade, a associagdo se organizard em tantas
unidades de prestagdo de serviyos, quantas se fizerem necessirias, as quais se
regeriao pelo Regimento Interno aludido no Artigo 47

Paragrafo Unico: Poderd também a instituiglo criar unidades de prestacio
de servigos para a execugas de atividades visando sua auto susientagho,
utilizando de todos os meios liciios e aplicando seu resultado operacional
miegralmente no desenvalvimento de sua(s) finalidade(s), atividades estas, nos
termos do artigo 27

i
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CAPITULO 1T s U‘”591¢
! 2 5 & j' {;)
DOS ASSOCIADOS l»

Art.6° - A Associagdo serd constitufda _por wm mimero _ilimitado _de
cssociados, distinguides em trés_caicgorias: associados fisdadores, associados ‘\1

contribuintes e assaciados honordrios.

a) Sio associados fundadores aqueles que compareceram a assembléia geral de 1A
fundagio: - Lf T
b) Sio associados contribuintes aqueles que associarem-se apos a assemnbléia - 7o L o
geral de fundagdo, por indica¢do de um associado fundador e aprovagio da
diretoria; e,
¢) Sio associados honorarios aqueles gue prestarem relevantes servigos a
associagdo, por indicagdo da diretoria e aprovagdo da assembléia geral.

Art.7° - Sdo direitos dos associados, quites com suas obrigagdes sociais:
I - Votar e ser votado para 0s cargos eletivos; e, i
11 - Tomar parte nas Assembléias Gerais. o

Art.8° - Sio deveres dos associadns:
I~ Cumprir as disposigbes estatutdrias e regimentais: e,

1l - Acatar as determinagdes da Diretoria e as deliberages das Assembléias,

Art.9° - Os associados ndo respondenm. nem mesmo subsidiariamente, pelas

obrigagdes sociais, - &
Sf
‘ i ; ; : " o e
Art.10 - Os associados quites com a associagdo poderfo se demitir da 7§
] =

associagdo por simples comunicagio a diretoria.

Art.11 - Os associados poderdo ser excluidos por justa causa, quando nio
cumprirem as disposigdes deste estatuto, por deliberagdo da diretoria, obedecido
o principio do contraditorio ¢ com dircito de recurso a assembldéia geral como
ultima instincia.

DOS ORGAOS SOCIAIS
Art.12 - A AssoCiagdo terd 08 seguintes orgaos:
[ Assembléia Geral:

Il - Diretoria: e
[1l- Conselho Fiseal,



. coftng  Ubsall
SECAOT
DA ASSEMBLEIA GERAL, -

Art.13 - A Assembiéia Geral é um 6rgdo deliberativo e soberano da vontade
social. sendo constituida pelos associados em pleno gozo de scus direitos
politicos ¢ estatutirios,

\
i
i
i
!

/

Art.14 - Compete a Assembléia Geral:
I~ Ileger a Diretoria ¢ o Conselho Fiscal: ‘ ! £L>
I = Destituir os membros da Diretoria e do Conselho Fiscal, por assembléia v
especialmente convocada para esse fim, e pela aprovagiio de 273 (dois tergos) dos SAW >
presentes;

111 = Decidir sobre reformas do Estatuto. nos termos do Artigo 38:

1V = Decidir sobre a dissolugdio da associagio nos termos do Artigo 37;

V - Decidir sobre a conveniéneia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar,

bens patrimoniais imoveis: e,

VI Aprovar o Regimento Interno.

Art.15 - A Assembléia Geral. realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano -, |
para;

I — Apreciar o relatdrio anual da Diretoria: e,

Il - Discutir e homologar, as Contas e o Balango, aprovados pelo Conselho

Fiscal,

Art.16 - A Assembléia Geral, realizar-se-d extraordinariamente, quando j ¥
convocada: FARS . -
| - Pela Diretoria, por meio de seu presidente: LA
I - Pelo Conselhio Fiscal; e, i1
I Por requerimento de 1/5(um quinto) dos associados quites com as ;
obrigagdes sociais.

Art.17 - A convocagho da Assembléia Geral serd feita por meio de Edital
fixado na sede da associaglo, ou por, publicagdo na imprensa local. circulares ou
outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Pardgrafo Unico: Qualquer Assembléia instalar-se-d em primeira
convocagio com a maioria absoluta dos associados ou em segunda convocayao
com 1/3 (um tergo) das associados, deliberando pela maioria simples, com
exceqdo do disposto neste estatuto.



SECAO 1 cBheiy; UGS
DA DIRETORIA

Art.18 - A Associagdo serd administrada pela Dircloria,  constituida por um
Presidente; um Vice-Presidente, Primeiro e Segundo Tesoureiro; e, Primeiro ¢
Segundo Secretidrio.

&

Paragrafo Unico: O mandato da Diretoria serd de quatro anos. nao devendo
haver mais de uma reeleigio consecutiva,

Art.19 - Compete a Diretoria: i
[ - Elaborar o programa anual de atividades e executd-lo; 7~ -
11 - Elaborar e apresentar, a Assembléia Geral, o relatério anual;

HI — Enirosar-s¢ com instituigdes publicas ¢ privadas, para mdtua colaboragio
em atividades de interesse comum;

IV Contratar e demitir, funciondrios; e,

V — Resolver os casos omissos neste Fstatuto e no Regimento Interno, ad
referendum da Assembiéia Geral.

Art.20 - A dirctoria reunir-se-i no minimo uma vez por més. e
extraordinarianiente SeMpIe que necessirio.

Paradgrafo 1°- A reunido sera instalada quando presentes a maioria dos ”
membros. > F

Paragrafo 27 - As deliberagdes serdo tomadas pela aprovagio da maioria
simples,

Art.21 - Compete ao Presidente:

I~ Representar a Associagdo ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente. nos P VAR
termos deste estatuto, podendo inclusive nomear procuradores para este fim; N / L/
tI - Cumprir e fazer cumprir. este Estatuto e o Regimento Interno: T

1~ Presidir as Assembiéias Gerais; I f
IV~ Convocar e presidir, as reunides da Diretoria: e. '
V'~ Assinar com o Tesoureiro. todos os documentos que decorram em
obrigagoes financeiras para a Associagio.

Art.22 - Compete ao Vice-Presidente:

I~ Subslituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

I Assumir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término: e,
1t Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.

Art.23 - Compete ao Primciro Secretirio:

I Secretanar as reunides, da Dirctoria ¢ Assembléias Gerais;

[ - Publicar todas as noticias das atividades da Associagio; e,

[l Ter sob sua responsabilidade, os livios ¢ documentos. referentes ao seu
carian
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Art.24 - Compete ao Segumdo Secretirio: LkJiZ v 5D

I Substituir o Prinieiro Secretario, em svas faltas ou impedimentos;

IT - Assumir o mandato em caso de vacingia, até o seu términe; e,
11 - Prestar. de modo geral, a sua colaboragio ao Primeiro Secretirio.

Art.25 - Compete a0 Primeiro T'esoureiro:

I — Amecadar ¢ contabilizar, as contribuigbes dos associados: bem como. as :
tendas, auxilios e donativos. em dinheiro ou espécie. mantendo em dia a w
escrituraydo toda comprovada; PYete
Il - pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente:

HI — Apresentar o relatorio de Receitas e Despesas, sempre que forem
solicitados;

IV — Apresentar o relatdrio financeiro, para ser submetido a Assembléia Geral:

V — Apresentar semestralmente o Balancete ao Conselho Fiscal:

V1 - Conservar sob sua guarda e responsabilidade, o numerério e os documentos,
relativos a Tesouraria;

VII - Manter em estabelecimento de crédito, conta juntamente com o Presidente: P i
&, " L A -
VI - Assinar juntamente com o Presidente. todos os documentos que decorram

em obrigaghes financeiras para a Associagio. X2

Art.26 - Compete ao Segundo Tesoureiro, auxiliar o Primeiro Tesoureiro no
desempenho de suas fungSes; substituindo-o nas faltas e impedimentos; e, em
caso de vacdncia, assumir o mandato até seu término.

- i N
SECAO 11 / f’“ /
DO CONSELHO FISCAL e
e
Art.27 - O Conselho Fiscal. érgdo fiscalizador ¢ deliberativo, seri composto ; f,;

por 3 (rés) membros efetivos ¢ 03 (irés) membros suplentes, eleitos pela
Assembléia Geral.

Paragrafo 1° - O mandato do Conselho Fiscal serd coincidente com o
mandato da Dirctoria

Paragrafo 2° - ©Im caso de vacincia, o mandaio serd assumido pclo
respectivo suplente, até o seu término.

Art.28B - Compete so Consetho Fiscal:

I~ Examinar os livios de escrituragio da Associagiio;

I Examinar ¢ Balancete semestral. apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
respeito,

HI — Apreciar os Balangos ¢ Inventirios, que acompanham o relatério anual da
dirctoriag ¢,



1
IV - Opinar sobre a aquisigio ¢ alienagdo, de bens im&vei§ fglor ;qr[c dﬂ()';n 2
Associagio.
‘ " "/7,1
Art.29 - O Counsclho Fiscal reunir-se-4 ordinariamentc a C”I(f.! 3 (El’\\) meses,|
¢, extraordimariamente SCMPre que NCCEssario [
\\,
Paragrafo 1% - A reunido serd instalada quando presentes a maioria dos’
mombros efetivos, i“.
Paragrafo 2° - As deliberagdes serfio tomadas pela aprovagao da maioria
simples. l. ‘
{ ,..;'

Art.30 - Nio percebem seus dirctores, conselheiros, associados ou Y
cquivalentes. remuneragdo. vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por
qualquer forma ou titulo. em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que

thes sejam atribuidas pelo presente estatuto.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO
Art.31 - O pawimdnio da Associagio serd constituido de bens: méveis; =%

imdneis: contribuigdes dos associados; e, auxilios ¢ donativos, em dinheiro ou -
espdcie.

Art.32 - A associagdo aplicard suas rendas, seus servigos e eventual resultado
operacional na manuiengio ¢ no desenvolvimento de sua(s) finalidade(s), dentro
do territéno nacional.

Paragrafo Unico: Os recursos advindos dos poderes plblicos deverdo ser
aplicados dentro do Municipio de sua sede, ou., no caso de haver unidades R,
prestadoras de servigos a ela vinculada, no dmbito do Estado concessor. o

Art.33 — A associagdo nio distribuira resultados, dividendos, bonificagdes, £ U
participagdes ou parcela do seu pattimdnio, sob nenhuma forma.

Art.34 - A associagio aplicard as subvengdes e doagdes recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas,

Art.35 - No caso de dissolugdo da Associagio, os bens remanescentes serdo
destinados a outra Associagdo congénere. dotada de personalidade juridica. com
sede e atividades  preponderantes no Estado de Sio Paulo. preferencialmente no
nunicipio de origem, e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS): mexistindo, a uma entidade piblica. conforme aprovar a Assembldia
Geral Fxtraordingria.



L v
__ o o CORkH
Art.36 - A associagdo ndo constifui e nem consttuird patrimonio exchusivo
wm gupo determinado de individuos, familias, entidades ' de - classe ou
sociedade sem carater beneficente de assisténcia social,

CAPITULO V
DAS DISPOSICOFS GERAIS

Art.37 - A Associagdo serda dissolvida por decisdo da Assemblidia Geral
Extraordindria, especialmente convocada para esse fim, quando se tome
impossivel a continuagdo de sua atividade. ou por decisio do poder judicidrio.

Art.38 - O presente Estatuto poderi ser reformado. no todo ou em parte. em
qualquer tempo, pela aprovagao de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembléia
Geral. especialmente convocada para esse fim, ¢ entrard em vigor na data de seu
registro no orgio competente.

Art.39 - O exercicio social compreenderd o periodo de 01 de janeiroa 31 de

dezembro de cada ano.

Art. 40 - Os casos omissos no presente Fstatuto serdo resolvidos pela Diretoria,
ad referendum da assembléia geral.
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Ata da Assembleia Geral Ordindria do TAR VOLENTARIOS DO AMOR, para cleigio ¢ popd da nosa
Dirctoria ¢ Consclho Fiscal. para o quadriénio 20192023, realizada em sua Scde Secial %o 4 Rua

Voluntirios do Amar,n’ 380 Pq. Sio Paslo ~ {1pd — Fmbu Guaga-SP,
~
Aos dezoito dias do més de maio de dois mit e dezenove &s 1000 horas da manhi, a rua Voluntirios doAmor. 8° 35
380 Pg. S3o Paule - Cipd = Fmbu Guage-5P, onde se euniram em Assemblcia Geral Ordinaria 03 associados f‘-{
gom qudrum estatutirio Jegal, onde sob a presidéncia de sua Presidente. Seahora Elizabete Reimberg Klein Vaz v
Phias que hoje encerra o scu mandato Difigise it Cumprimento acs presenics € 2 05ta Assembieia Geral
Imenle, ¢ Jogo expressou fatos que dentro desta gestdo como da anferior foram tealizadas benfeitorias oo
spage fisico ¢ administrativo havendo realizado conquistas como a abertura do SERVICO DE CONVIVENCIA 'S
£ FORTAT FCMENTO DE VINCULOS, JUNTO A POPULACAQ DE CRIANGAS DE 06 AOS |2 ANOS DE
DA Salienton também a Presidente que sem auxilio dos colaboradores diversos nlo teria sido possival ter E
=3

havido esie desempenho. Reportando-se a presidente & Assembléia Geral enfatizon a necesss lade de
implementagio da captagdo de recursos para methores conquistas, e a continuidade de esforgos para implantagdo, <
dos servicos dentro da drea profissionalizante, (no piso superior), pois hi muita caréncia no distrita de Cipé,
incentivando os colaboradores cnvelvidos nos contatos junts ao SEBRAE ¢ SENAT pars possiveis parcerias, .
Relaton também a presidente que agradece com a diretoria a0 Sr.’ Fernando Soares Oliveira. o qual realizou \";
empenho ¢m contnbuir com seus servigos voluntirios a instituigio, come aos demais que apoiaraim o4 projetos Q

realizados. Sohcitou a Senhora presidente a minha pessoa | scoretiria, que fosse realizada a leitura da ata de
eleigdo anterior. Tho Jopo lida, seguiram-se o5 trabalhos, Foi conferida pela Presidente a Palavra a Assembleia O,
Gierad aqui reunida, que expressou em unanimidade a necessidade de arecadagdes financeiras por meios diversos X
(hazares, almogos entre outros), € a efetivagde de um departamento Juridico para otientagbes nas decisdes ¢
demandas do servigo, Com a palavra a presidente soficiton a Senhoca Tesourcin a apresentagdo dos balanges \")
financeisos ¢ as prestagdes de contas. Logo em seguida a Presidente solicitou que pasisscmos par os mh.uthm%

da ¢léicio onde, foi franqueada a palavia A ASSEMBLEIA GFRAL ORDINARIA reunida para ¢ 2 fim, onde

por sua veZ seguill os trabalbos que em total clima de compreenslo ¢ fraternidade ¢ por Aclamagio Geral elegen
Gs scus representantes para a novia DIRETORIA E CONSFLHO FISCAL para o quadritnio 2019:2023:
Sendos asam foi eleita como sua PRESIDENTE: Hayanne Reimberg Klein Rocha de Andrade. brasili,
casada, Auxiliar administrative, nascida em S3a Paule - 8P, aos 22041993, portadora do RG o7 48 835.220.0h,
CPF 1° 419.243.048-47. residente a rua Fsmael Campos de Oliveira, 07 411, Jd. Ipé - Cipd - Embu Guagu-5P. ¢ )
os demuis componentes para uma administragio de QUATRO ANOS, havendo de ter o érmino de seu mandaly "4
em 187052023, Vice-presidente: Ivani de Paulo Cameiro, RG n. 16.714.291-4 ¢ CPF 042.191.198-01, brasileire, }'
casado, corretor de imdveis, residente a Estrada de Mtapecerica 2 Campo Limpo, 0. 349-Jd. Ferraz - Embu das
Artes — 8P, CEP: 06%23-300, 1° Secretdrio: Madrilene da Conceiglio de Oliveira Gongalves, brasileira, casada,

do Lar, portadora do RG n. 39,892.861-8 SSP-SP ¢ CPF n. 123.983.077-78, residente & rva Pauline Gottsfritz,

§€7 S0 Paulce-SP, CEP: 048-92150. 2° secretirio: Kita Soares da Costa, brasileira, casada, Empresiria na :uru.\

de conduglo Fscolar, RG p 26.100.207 SSP-SP e CPF a. 261.904.658-03, residente a rua Thomas Salim, 169 -
3 Santa Terezinha- Colonia — S3o Paulo-SP. Cep: 04896-000. 1° Tesourcire: Silvana Turl, RG. RNE - W
238 388.5 ¢ CPF n. 037 928 888-52, separada Judicialmente nascida em Eboli - Provincia de Salermo - Rtilia aos
19071950, Dirciora de Departamento. portadora do RG n® RNE - W22R35835, CPF o' 037,928 88x-3%,
residente 3 Av, Tocantins 278, Riacho Grande, 830 Bemardo do Campo - SP. CEP: 09330-130 2° Tesourcire:
José Ademar da Silva, brasileiro, casado, natural de Reaife - PE, Pastor Evangélico, Empreiteiro na drca dx
comstrugde civil, RG n. $6.880.233-088P-SP ¢ CPF o 178.774.904-53, residents a Rua Alvaro de Canvalho «°
11 FPolvitho-Cajamar-$P. CEP: 07790-595 £ O CONSELHO FISCAL, que ficou formade pie Elizabete |
Reimberg Klein Vaz Diss. brasileira, casada, do lar, nascida em 2804/ 1982 em Sio Paulo - SP, portadom do 9:

R n” 43 872.555.X - 8P, ¢ do CPF n° 31%,760.088-30, residente & Rua Euzdbio Coght, 1072 - 3, Roschel, -
Parelheiros - %40 Paulo -SP. CEP: 04583290 Deli Ribeiro da Costa. brasileiro, easado. aposentade, RG o \
17 549 04 3.SSP-SP. F CPF n° 063 153.518-73, residente a mua Thomas Salind, 169 - Jd. Santa Tererinha- Calonia
Sin Paule-SP, CRP. G48%6-000; André Alves de Andrade Klein, brasileio, casade RG o® 32063 S14-4 S5p-
SP.ECPF 5 331 944, 358.10, residente a Rua Manuel Rodrigucs, nf 358 - Cips- Embu Guagu-SP, CEP: OGN
000, administrador de cemuténo; € seus respectivos suplentes: Fernando Soares Oliveira, brasileiro, solteire,
admmistrador de departamento de empresa, Rie 347858314 ¢ CPE: 36,396 27838, residente & Rua
Voluntirios do Amer S80, Fmbu Guacu-SP, CEP: 06900-000.¢ José Alexandre Pereira da Silva. brasileiro

) Wieda o
Hus Voluntirios do Amor-580 - Parque S350 Faul - Clpé - Embu- Guaqu - CEPOSS0DT00 ~ Fone > 46635431 Vide verse »

¥ P

-

i .
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casado, Bancirio (CEF.), portador do RG n° 38 803.948-655P- SPCPF: 289,242, 198-33, residente 2 Bepadicio
Seporo 36, Cipa-Embu Guagu-SP. CEP: 069000-000; ¢,Jodo Gifberto de Oliveira Racha, brasilerro, casade,
Pastor Evangélico, residente a Rua Fsmaei Campos de Oliveira, 411 (a) Cipd-Embu Guagu-SP, CEP: DEO00-000
RG 28338782-2 8SP-S ¢ CPF o 508 617.404-91. Onde logo em seguida todos es cleitos foram
EMPOSSADOS ¢ TORNAM-SE APTOS para o exercicio de suas fungdes. Assim em clima de congratulagdes
entre Ppdas ¢ total compreensio, dewse por encerrada peia presidentc esta ASSEMBLEIA GERAL
ORDDEARIA. 4s 1 Lh45min horas, onde cu Madnlene da Conceiglo de Oliveira Gongalves, redigi ¢ digiiei esta
ata ¢ quIBHOp a assinar jumamente com & Presidente.

2%

Y

FEmbu-Guagis, 18 de maie de 2019.

‘Paya

Boim: 48.835.229-0 ¢ CPF o7 419.243.948-47
Cr

L : R o~ . "z
L ‘Y 'éﬁ"/';'zf(wi(_ ?m)
el LN e coreups it 36176
Madrilene da Conceigho de Oliveira Gongalves
1* Secretaria

<75, RG: 39.592 8618 SSP-SP ¢ CPF: 123 983.077-78
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PLLANO DE

ACAO 2021

ACOLHIMENTO INSTITUCTONAT,
(ABRIGO)

CRIANCAS

H
ADOLESCENTES

Rua Voluniérios do Amor - 580 - Parque Sdo Paulo - Cipé - Embu- Guagu - CEP 06900-000 — Fone: 4663-5433
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IDENTIFICACAO

Nome/ Razéo Social: LAR VOLUNTARIOS DO AMOR

CNPJ: 51.441.194/0001-00

Endereco: Rua Voluntarios do Amor n.° 580, Parque S&o Paulo.

Cidade/ UF: Embu-Guagu /SP - CEP: 06900-000

Telefone: (11) 972550227 - e-mail: larvoluntariosdoamorabrigo@gmail.com

HISTORICO DA INSTITUICAO/UNIDADE:

O Lar Voluntarios do Amor foi fundado em 05/11/1983. E uma organizagéo sem fins lucrativos
e com duracdo indeterminada visando sempre & assisténcia a crianga e ao adolescente. A
organizagao tem por objetivo, prestar servigos para criangas e adolescentes desvinculados de
seu seio familiar.

No desenvolvimento de sua finalidade, a organizag&o promovera o bem estar de todos, sem
descriminacdo de qualquer natureza seja de origem, raga, sexo, cor, idade etc., prestando
servicos totalmente gratuitos, planejados e continuos. Hoje permanece atuando na area de
acolhimento institucional a criancas e adolescentes de ambos os sexos, na faixa etaria de 0 a
17 anos e 11 meses de idade e que estejam em situagao de alta vulnerabilidade social, em
varias modalidades de descumprimento de seus direitos conforme o Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA. Tem como area de sua atuagéo dentro dos servigos prestados, a cidade
de Embu-Guacu, onde esta localizada sua sede desde sua fundagao.

1. NATUREZA DO SERVICO:
e Servigo de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes

2. NOME PROGRAMA:
e Lar Voluntarios do Amor

3. OBJETIVOS:
Reintegracao familiar e social do ser em desenvolvimento
3.1-OBJETIVO GERAL:

e Promover acolhimento institucional provisério e excepcional para
criancas e adolescentes de ambos os sexos, com faixa etaria de 0 a 17
anos e 11 meses, sob medida protetiva, que estejam sob situagédo de risco
social e/ou pessoal, cujas familias estejam temporariamente
impossibilitadas de garantir sua fungéo de cuidado e protecéo.
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3.2-OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Acolher temporaria e excepcionalmente criancas e adolescentes de ambos
os sexos, na faixa etaria de 0 a 17 anos e 11 meses, que se encontre em
situagdo de extrema vulnerabilidade sécio familiar, no que concerne a
condigdo de risco social e/ou pessoal.

e Oferecer atendimento e acompanhamento psicossocial, por meio de
equipe técnica qualificada aos acolhidos, bem como suas respectivas
familias;

e Garantir espaco fisico adequado para acolhimento;

e Promover o acesso da crianga/adolescente aos direitos sociais que lhes
cabem enquanto cidadaos de direitos; e preserva-lhe quanto a sua
integridade fisica e moral junto a comunidade dentro dos padrdes que
regem as leis.

e Articular o trabalho desenvolvido com os demais servigos da rede publica,
bem como com os 6rgédos de protecdo social.

4. JUSTIFICATIVA

A cidade de Embu-Guacu encontra-se, segundo levantamento de dados realizado
com base nas informacdes contidas no Sistema de Informagéo de Agravos de
Notificagdo — SINAN, entre os 70 municipios com um minimo de 20 mil criangas e adolescentes
na faixa de <1 a 19 anos de idade, que registraram as maiores taxas de atendimento pelo SUS
por violéncias fisicas ou sexuais. Esse quadro de vulnerabilidade associado aos demais
fendbmenos sociais, no que se refere a precarizagdo da sobrevivéncia, bem como o
sucateamento das politicas publicas, aumentam o cenario de violagdo de direitos,
principalmente os direitos das criangas e adolescentes.

Sabe-se que o “ser” crianga e/ou adolescente, € um sujeito que estd inserido num processo de
autoconstrugdo e formagéo biopsicossocial. E em decorréncia deste processo possui inumeras
necessidades, as quais precisam ser mais bem atendidas e desenvolvidas. Para isso, tornam-
se imprescindiveis referéncias positivas de desenvolvimento humano no tocante as relagdes
interpessoais. Todavia ha de se considerar a atual dindmica social, a qual todos est&o inseridos,
bem como o “feroz’ sistema econémico vigente gque monopoliza toda esta dindmica,
alavancando uma relacdo de entrave entre os membros sociais, instigando o individualismo em
interface com um modelo de sociedade meritocratica, em detrimento da vida ativa e saudavel
em sociedade.
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Esse contexto coligado a um Estado omisso aos seus deveres, com politicas publicas e sociais
insuficientes no atendimento das necessidades publicas no sentido de prevengéo, fomentam
desta forma a configuragdo de uma intensa violagéo de direitos, em destaque aos direitos
vinculados a crianga e adolescente.

Em decorréncia disto, se ja instaurada a violagéo de direitos & crianga e/ou adolescente, no que
se refere aquela sobre o Ambito sécio familiar, referente ao violar das relagdes, € que se faz
necessario medidas protetivas a essa parcela da populagdo. Quando ja constatado o
rompimento dos vinculos familiares ou condigdo de violéncia, cabe ao poder executivo dos trés
entes federados (Unido, Estados e Municipios), por meio de administragdo direta ou indireta,
promover medidas protetivas que garantam subsidios para a continuagdo do pleno
desenvolvimento da demanda posta.

E é com base neste contexto que o Lar Voluntarios do Amor, instituigéo atuante na area da
infancia e adolescéncia ha 38 anos, apresenta sua proposta de trabalho. Respeitando as
normas e leis vigentes relacionadas ao sistema protetivo para criangas e adolescentes, a
entidade traga novo plano de trabalho para o ano de 2021, a fim de se garantir servigo qualitativo
ao publico que se encontra nas condigdes mencionadas anteriormente. Pensando no bem estar
da infancia e adolescéncia do municipio de Embu Guagu, o Lar continua com a oferta dos

servigos prestados.

5. PUBLICO-ALVO DA INSTITUICAO/PROJETO:

Criangas e Adolescentes de ambos os sexos, sem discriminagdes, nos padrbes do servigo
prestado, na faixa etaria de 0 a 18 anos incompletos, que se encontre em situagéo de extrema
vulnerabilidade sécio familiar, no concernente a risco social e/ou pessoal.

6. CRITERIOS ADOTADOS PARA INSERCAO DOS USUARIOS NA
INSTITUICAO:

Criancas e adolescentes, na faixa etaria de 0 a 17 anos e 11 meses, que estejam
sob condigbes de extrema vulnerabilidade sécio familiar, violagéo de direitos,
rompimento dos vinculos familiares, observando as vagas dentro da
TIPIFICACAO NACIONAL DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

7. METAS PARA O ANO de 2021:
e Grupos socioeducativos com os acolhidos;

e Reunido de familia;

e Atendimento e acompanhamento psicossociais para acolhidos, bem como
seus familiares.
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e Articulagdo com a rede publica de servigos, bem como rede parceira.

8. RECURSOS HUMANOS

Jodo Gilberto de Oliveira Rocha.............. Administragédo $
Maria de Lourdes de Carvalho.................... Psicologa $
Angela Novais ........ccccceeveeeninn Assistente Social $
Maria |sabel LOPeS..iiisasisimmsississsisemsissiassosmsass Aux. Administrativo$
Margarida Lopes Gareia...... e summsnmiess Contabilidade$
Sidineres da Conceigdo Carvalho.........cccoeeeieveernnee. Servigos gerais $
™ Fernanda Maria Batista Coutinh0.:«.omssmmsmsmsmssmsias Cozinheira $
Sueli R, K. deOliveira ROCha..ccvmiwimmiissamansnsine Cuidadora $
Marcus Fablicio Graclan0....uswaussswsmosmmmsesrons Manutengao*
José Rodrigiies REFIOE, . ameamer s ensrrmsnesss Manutengéo$
*Trabalhadores voluntarios. / $Trabalhadores remunerados

9. REFEICOES DURANTE O DIA

Café matinal — (lanche matinal opcional) - almogo — café da tarde — jantar — lanche.

Todas as_Criancas e adolescentes de 03 a 18 anos, sequem 0 mesmo horario habitual

Acorda 06:00 horas

gk Café 06:30 horas
Ensino Médio 07:00 horas
Ensino Fundamental 07:30 horas
Café 08:00 horas
Recreacao e lazer 09:00 horas
Banhos 11:30 horas
Almoco 12:00 horas
Educacgéao Infantil 13:00 horas
Ensino fundamental 13:00 horas
Recreacdo e lazer 13:00 horas
Dormir 14:30 horas
Banhos 16:30 horas
Jantar 17:30 horas - 18:00horas
Colegio 19:00 horas
Lanche 20:30 horas
Lanche (para os que chegam do colégio 23:15 horas
PERIODO NOTURNO)
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10. ATIVIDADES DIARIAS

ATIVIDADES DIARIAS: SEGUNDA - FEIRA A SEXTA - FEIRA

ALIMENTACAOQ: Café da manhad 06h30min as 08h00Omin - Almogo 11:45 as
13:00horas - Lanche 15:00horas - Jantar 18:00horas - Café 20:30horas

PERIDO DAS TAREFAS ESCOLARES: Trabalhos e atividades s&o desenvolvidos logo
apos o almogo. (de acordo com as necessidades)

SALA DE TV, VIDEO E JOGOS: Livre mediante término de suas tarefas escolares.

ESPORTE E LAZER: (QUADRA E PLAY-GROUND): Livre para os que, por nao

estarem na faixa etéria, ndo frequentam a escola e aos demais mediante término de
suas tarefas escolares. (Dias chuvosos o ambiente para esta atividade é fechado).

HIGIENE PESSOAL (banhos): MANHA a partir das 10h30min - TARDE AS 17h00min.

Obs. Outras atividades nesta arade sdo extracurriculares mediante ao decurso da
semana, como: festas, aniversarios, passeios, gincanas, dentre outros.

ATIVIDADES AOS SABADOS E DOMINGOS:

Aos finais de semana o horario do café matinal ndo se restringe ao estabelecido nos
demais dias da semana.

Aberto a estagios de pedagogia e psicologia ou livre para atividades extracurriculares,
festividades, lazer em geral, entre outros.

Os demais horarios de alimentacdo se adaptam ao decorrer das atividades da casa.
Aos sabados e domingos ha atividades religiosas para os que voluntariamente
desejarem participar em conformidade com o E.C. A.

Aos sabados a partir das 10:00hs. as 11:30min s&o o horério franqueado as visitas dos
familiares, perante autorizagéo judicial.

TAMBEM: Participacdo diaria na rotina social: rede de apoio, ensino fundamental,
acompanhamento escolar, esporte, lazer e cultura oferecidos pelo Municipio.
Frequentemente existem mudancas de rotina mediante visitas programadas de
colaboradores, entre outros.

REUNIOES INTERNAS: Sio realizadas mediante necessidade aparente de fato
acontecido ou periodicamente para orientagdes de ambito geral e entre os adolescentes
para conversas descontraidas e informais sem horarios ou lugares pré-estabelecidos,
afora as rodas de conversas realizadas pela equipe psico-social da institui¢éo, onde se
abordam varios temas do convivio e do @ambito social e familiar.
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11. DOCUMENTAGCAO E INSTRUMENTOS DE REGISTRO PARA O
ACOMPANHAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO PROJETO/ACAO JUNTO
AOS USUARIOS

Assinalar quais os instrumentos que a instituicdo possui

( x ) Ficha de cadastro dos usuarios;

( x ) Ficha de acompanhamento/evolugao;

( x ) Relatérios.

( ) Lista de presenca/controle de frequéncia;

() Instrumento para controle de entrega dos beneficios eventuais;
( x ) Plano Individual de Acolhimento personalizado ao usuario;
( ) Plano de acompanhamento familiar;

( x ) Copia de documentagéo pessoal dos usuario;

( ) Ficha de avaliagéo do servigo;

( ) Ficha de encaminhamento para a rede de servicos;

( x ) Sistema de informacéo (informatizado)

() Outros documentos. Descrever quais:

12. RECURSOS NECESSARIOS PARA O DESENVOLVIMENTO DO
SERVIGO.

Recursos humanos dentro das normas — RH NOB/SUAS

Numero | Cargo/Funcéao Valor/Més
01 Assistente Social R$ 2.300,00
01 Psicélogo R$ 2.300,00
01 Coordenador R$ 2.500,00
01 Aux. Administrativo R$ 1.700,00
03 Orientadores socioeducativo — valor unitario | R$ 3.900,00
R$1.300,00
02 Cozinheiras - valor unitario R$ 1.200,00 R$ 2.400,00
01 Ajudante de cozinha RS 1.100,00
02 Agentes operacionais de limpeza RS 2.200,00
01 Motorista RS 1.300,00
Alimentacéao RS 12.000,00
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Materiais de Limpeza R$ 900,00
Materiais de Higiene R$ 1.200,00
Recursos basicos (Agua, Luz, Telefone) R$ 1.400,00
Manutengao do espaco fisico R$ 1.500,00
Vestuario em geral R$ 1.600,00
TOTAL: R$ 38.300,00 mensal
Total anual R$ 459.600,00

13. PARCERIA PARA A ACAO /PROGRAMA

As parcerias sdo com empresas e colaboradores ja existentes dentro da iniciativa
privada e voluntaria.

Com a Igreja Missbées com palavras de Vida eterna e o participio previsto em lei
com as algadas publicas dentro das secretarias cabiveis ao fim.

14. ARTICULACAO COM A REDE PARA A EXECUCAO DO PROGRAMA:

Dentro da rede publica e privada com todos os érgdos que se fagam necessarios
para implementacédo e melhor desempenho das funcgdes, principalmente na area
de desporto, educagdo, o6rgdos de defesa de direitos, social entre outras.
Buscando novos horizontes no ambito geral para os assistidos e melhores
perspectivas futuras nas areas de instrugdo, economia e familiar. Visando em
tudo o retorno a familia de origem.

15. ARTICULACAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:

As avaliagbes e monitoramentos das agbes executadas sempre de modo geral
foram coordenadas pela instituicdo, tendo o acompanhamento direto do
Ministério Publico, Vara da Infancia e Juventude de Embu Guagu-SP, e os 6rgéos
de Defesa de Direitos, Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, porém
estaremos inovando em médio prazo, pois estaremos na tentativa de capacitagao
de técnico especializado para monitoramento e avaliagao do projeto. Bem como
responsavel técnico juridico para orientagcdo e acompanhamento e cobrancgas a
6rgdos competentes dos direitos inerentes a Crianga e ao Adolescente.

16. CRONOGRAMA
Nosso cronograma € de modo continuado, ininterrupto.

17. PREVISAO DO CUSTO TOTAL DA INSTITUICAO / UNIDADE PARA O ANO
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A previsdo média de custo anual para 20 acolhidos em regime de 24horas
equiparando-se as condigcdes minimas exigidas pela Tipificagdo Nacional dos
Servigos Sécio assistenciais é de R$ 459.600,00 (Quatrocentos e cinquenta e
nove mil e seiscentos Reais) anuais.

18. RECURSOS HUMANOS TECNICO

Nome Escolaridade |Vinculo Funcao Carga
(completa) Empregaticio | Ocupada Horaria
Semanal
| Angela Novais | Superior Contrato Assistente 30 hs
Filho Servigo Social
Social
Maria de Lourdes | Superior Contrato Psicdélogo 20 hs
Carvalho Psicologia
Jodo Gilberto de | Médio Contrato Administrativo 40 hs
Oliveira Rocha administragao
Maria Isabel Lopes | médio Contrato administrativo 40 hs
Fernanda Maria | fundamental contrato Cozinha 40 hs
Coutinho
Sueli R. Klein de | médio Contrato Cuidador 40 hs
O. Rocha
Marcus Fabricio | Médio Voluntario 40 hs
Graciano Manutencdo do
— | José Rodrigues | Médio Remunerado |espaco fisico
Ramos
Isael Manoel dos | Médio Voluntario Motorista e
Santos servigcos gerais
ADMINISTRATIVO / APOIO
Nome Escolaridade Vinculo Fungao Carga
(completa) Empregaticio | Ocupada Horaria
Semanal
Jodo Gilberto Médio Voluntario Coordenador |40horas
de Oliveira
Rocha
Margarida Técnico Financeiro Servigos
Lopes Contabil Prestados
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8. DESCREVER A FONTE DE RECURSOS FINANCEIROS DA INSTITUICAO
QUE DEMONSTREM SUA SUSTENTABILIDADE PARA O ANO.

FINANCIAMENTO
RECURSOS PUBLICOS

— | Fontes de FEAS FNAS Total

Financiamento

nr=m
P00=T
POOZT

DIVISAO do 12 meses 12 meses
Valor conforme

{ITENS DE

DESPESA \\\\\\\\\\
abaixo:

Recursos R$3.000,00 R$ 4.999,95
Humanos ao més ao més

/ OO0 mT

Servicos de
Terceiros
Material

— | Pedagogico
Qutros

VALOR TOTAL R$36.000,00 |59.999,94 R$95.999,94

« Com o acréscimo aprovado de 50% da verba que era da Casa
Transitoria de Embu Guacu
QUADROS DE RECURSOS/ANO

Fontes de Estimativ | Org. Pessoas Pr | Total anual
Financiamento/Ano a | S/ fins Fisicas op
Judiciario |}, 0 ativos ri
Rateio
Levantam 0s
ento ano

Divisdo do Valor conforme
itens de despesa abaixo:

Alimentacédo R$ 12.000,00 R$144.000,00

Recursos Humanos -0- -0- -0- 0-
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Servigos de Terceiros R$1.500.00 |R$2.000,00 R$42.000,00
Féorum Embu Guagu valor | RS R$ 10.000,00
anual aproximado 10.000,00

Material Pedagogico R$ 300,00 R$ 3.600,00
Doagdes diversas’ R$1.500,00 R$ 18.000,00
Verbas governamentais R$95.999,94 R$ 95.999,94
VALOR TOTAL R$ 313.599,94

lvalores ndo permanentes. Variam conforme disponibilidade do doador e recursos mensais
adquiridos

-146.000,06
PARECER TECNICO

Ao se analisar os quadros de Recursos e Despesas constata-se um expressivo
déficit financeiro no Essa situacdo implica em um comprometimento na execugéao
completa do servigo, uma vez que com base nas disposi¢cdes orgamentarias
desse plano de agdo o montante necessario para a viabilizagdo das agdes
propostas estabelecendo como referéncia as atuais despesas do servigo.

Este contexto conduz & administracdo da entidade a um replanejamento do
quadro financeiro continuo, realocando recursos conforme metas prioritarias
designadas, a saber, aquelas inteiramente direcionadas ao bem estar exclusivo
das criancas e adolescentes, como por exemplo, a alimentag@o. Porém, devido
a esta realocagéo de recursos alguns itens ficam parcialmente descobertos, o
que provoca um desequilibrio dos objetivos propostos.

Dentro das exigéncias técnicas cabiveis para o desempenho das fungdes da
instituicdo, revendo o quadro de RH j& mencionado se isentando dos técnicos e
agente operacional de servigo e cozinheira.

Face ao exposto, é explicita a necessidade de um suplemento financeiro junto
ao orcamento desse servigo, visto que, conforme disposto nos ordenamentos
legais direcionados a defesa de direitos da crianca e adolescente lei (8069 - E.C.
A), estes sdo prioridades absolutas e gozam de inimeros direitos que zelam pelo
seu bem estar e pleno desenvolvimento.

Salientamos que dentro desta proposta e em plena parceria com o participio
governamental e suas diretrizes e demais colaboradores estamos dentro da
necessidade e no aguardo da viabilizagdo destes recursos para implementar os
servicos ja prestados, nos comprometendo com a secretaria de agao social que
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Geptfo Fﬁas exigéncias dos prazos buscar meios para nos adequarmos as
exigéncias do preconizado dentro das normativas e leis de ordenag¢ao para o
servigo prestado dentro dos prazos infra relatados. Em concordéancia com 0S
valores e demandas financeiras para o servigo a ser realizado. Em observagao
rjota-se que o montante geral de volume financeiro a ser gasto e sendo colocada
a divisdo para per-capta de 20 institucionalizados conforme TIPIFICAGAQO DOS

SERVICOS SOCIO ASSISTENCIAIS NO BRASIL, se chega ao valor de: R$
por acolhido mensalmente.

1.915,00 (hum mil novecentos e quinze reais),

Referente ao déficit financeiro, que abrange a casa de seus R$ 146.000,06
( cento e quarenta e seis mil reais e seis centavos), algumas limitagoes ainda
impede-nos a alcancar toda a grade dos recursos humanos necessarios, €
materiais para outras areas do projeto, para melhor implementagédo dos servigos

realizados.

Embu Guacu, 21 de Qutubro de 2020.

Hayanne Reimberg Klein Rocha de Andrade Angela Novais
Presidente Assistente Social
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ADENDO AO PLANO DE ACAO 2020

VERBA DE FOMENTO / FEDERAL E
ESTADUAL

. JUSTIFICATIVA :

Em decorréncia da paralizacdo dos servicos de acolhimento a Crianca
e adolescentes por parte da Casa Transitéria de Embu Guacu, foi
concordado pelo C.M.A.S (Conselho Municipal de Assisténcia Social),
que a verba a eles direcionada no ambito Estadual e Federal de igual
valor ao nosso termo de colaboracdo Estadual que é de R$ 24.000,00
(vinte e quatro mil reais) e o Federal que é de R$ 40.000,00(quarenta
mil reais) anuais. seréo fracionadas aos dois abrigos de acolhimento
em servico no municipio.

. VALOR A SER RECEBIDO:

O valor é 24.000,00 (vinte e quatro mil reais) do Estadual e 40.000,00
(quarenta mil reais) da verba Federal, divididos entre os dois
acolhimentos existentes no municipio, Que ambas trardo ao servigo
executado o acréscimo de R$ 2.666,66 (dois mil seiscentos e sessenta
e seis reais e sessenta e seis centavos) mensais.

. METAS PARA O RECURSO:

O Lar Voluntarios do Amor, dentro do Plano de Acgédo de 2020
determinou que os recursos advindos serdo contabilizados e diluidos,
no RH dentro do setor mais conveniente, ou suplementacdao a
pagamentos que ja estdo em andamento e que sofreram perdas de
valores e correcdes salariais.
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4. SETORES A ALOCAR A VERBA:

Cuidador, Auxiliar de limpeza, Administrativo, Equipe Técnica.

FINANCIAMENTO
RECURSOS PUBLICOS

Fontes de FEAS FNAS Total

Financiamento

ne=m
=00=2T
PO0ZmT

DIVISAO do 12 meses 12 meses
Valor conforme o

ITENS DE
DESPESA
abaixo:

/ »OOmm

Recursos R$1.000,00 R$ 1.666,6
Humanos ao més ao més

Servicos de
Terceiros

Material
Pedagégico

QOutros

VALOR TOTAL R$12.000,00 | 19.999,92 R$31.999,92

PARECER TECNICO

Ao se analisar os quadros de Recursos e Despesas constata-se um expressivo
déficit financeiro onde haverad com a absorgédo deste recurso melhores condigées
para execugdo e empreendimentos futuros, dentro dos servigos prestados ao
publico atendido dentro do servigo executado dentro do Acolhimento Institucional
para Criancas e Adolescentes.
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Dentro das exigéncias técnicas cabiveis para o desempenho das fungdes da
instituigdo, sera revisto o quadro de RH ja mencionado para alocagdo da verba
com melhor aproveitamento para o servigo.

Como ja citado, é explicita a necessidade de um suplemento financeiro junto ao
or¢amento desse servigo, visto que, conforme disposto nos ordenamentos legais
direcionados a defesa de direitos da crianga e adolescente lei (8069 - E.C. A),
estes sdo prioridades absolutas e gozam de inumeros direitos que zelam pelo
seu bem estar e pleno desenvolvimento.

Embu Guacu, 21 de Outubro de 2020.

)

g%?wﬁmu&'n'lx&@didm'z. ﬁ\tl-ﬂiﬂﬁ\ W Qe
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Hayanne Reimberg Klein Rocha de Andrade Angela Novais
Presidente Assistente Soclal
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PROJETO: “OLHANDO PARA 0 FUTURO".

CENURT: S d T AL GO

PROJETO OLHANDO
PARA O FUTURO.

PREVENIR E MELHOR
QUE REMEDIAR.

Rua: Voluntérios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sdo Paulo - Cip6 - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuluro@gmail.com
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Dados do Projeto:

a) Nome do Projeto:

OLHANDO PARA O FUTURO - “PREVENIR E MELHOR QUE REMEDIAR”

Local de execugdo:

Na sede prépria da institui¢do, no setor denominado MODULO 11, SITO A Rua Voluntarios do Amor,
580-Cip6-EmbuGuagu-SP. execugdo do projeto, onde se comportard da seguinte composi¢do
fisica. PISO TERREO: Entrada social, recepcdo, wc social, administragdo, saldo de convengdes e
palestras, sala de balé, sala de desenvolvimento pedagégico conhecimento e artes, futura sala de
musica, wc masculino, we feminino, wec mobilidade reduzida, corredor de acesso, refeitdrio,
cozinha, despensa e drea de lazer, quadra esportiva. PISO SUPERIOR: Laboratério de informatica,
sala de TV, 02 WC coletivos, masculino e feminino e 04 salas para o funcionamento de oficinas.

b) Objetivo do Projeto:

Ofertar servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares e comunitdrios.
B2) Objetivos especificos:

Fortalecer os vinculos familiares e comunitarios;

Prevenir rompimento de vinculos familiares e comunitarios;

Incitar o protagonismo e autonomia dos sujeitos participantes;

Fornecer apoio social que garanta o desenvolvimento saudavel na primeira infincia, bem como
na relagcdo familiar;

Integragdo social, de individuos que necessitem de apoio para o seu desenvolvimento geral.

e Protagonizar oficinas com estimulos que promovam crescimento sécio educativo

entre outros.

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - 830 Paalo - Cipé - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafutiro@gmail.com
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e Foco a constituicio de espago de convivéncia, formagdo para a participagao e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas, a partir
dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria.

e As intervencdes devem ser pautadas em experiéncias lGdicas, culturais e esportivas
como formas de express3o, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e prote¢do social.

e Inclui criancas com deficiéncia, retiradas do trabalho infantil ou submetidas a outras
violagBes, cujas atividades contribuem para referenciar vivéncias de isolamento e de
violacio de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do
desenvolvimento na prevencdo de situagdes de risco social.

c) Justificativa:

-viabilizar Complementos para as a¢bes da familia e comunidade na proteg3o e desenvolvimento
de criancas e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relacdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

- Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formagdo
cidad3, fornecendo-lhes oficinas para o desenvolvimento sociocultural de seu intelecto.

- Estimular a participagdo na vida publica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensdo, critica da realidade social e do mundo contemporéneo, em palestras e outros

meios e mecanizagdes

- Contribuir para a insergdo, reinserdo e permanéncia da crianca/ adolescentes no sistema
educacional, promovendo-lhe o desenvolvimento cognitivo do ser em desenvolvimento.

sendo a cidade de Embu-Guacu, segundo levantamento de dados realizado com base nas
informacdes contidas no Sistema de Informacao de Agravos de Notificagdo — SINAN, entre os 70
munic/pios com um minimo de 20 mil criangas, adolescentes e jovens na faixa de <1 a 19 anos de
idade, que registraram as maiores taxas de atendimento pelo SUS por violéncias fisicas ou sexuais.

Esse quadro de vulnerabilidade associado aos demais fendmenos sociais, no que se refere a
precarizacio da sobrevivéncia, bem como o sucateamento das politicas publicas, aumentam o
cenario de violacdo de direitos, principalmente os direitos das criancas e adolescentes.

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - S8o Paulo - Cipé - Embu- Guagu - CEP 06500-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com
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PROJETO: “OLHANDO PARA O FUTURO".

Sabe-se que o “ser” crianga e/ou adolescente, é um sujeito que estd inserido num processo de
autoconstrucdo e formagdo biopsicossocial.

A regido distrital do Cip6-Guagu, onde se executard o Projeto, encontra-se em constante
desenvolvimento. Pertencente a um municipio predominantemente composto por areas rurais,
acolhe em seu territério muitos habitantes, sendo estas pessoas, em grande maioria, em situagao
de alta vulnerabilidade social.

Desse montante, destacamos as criangas. Atualmente a cidade comporta aproximadamente
5.000 mil criancas de ambos os sexos.

Ha de se considerar que a cidade ndo dispde de muitos recursos para essa faixa etdria.

Devido 3 alta situacdo de vulnerabilidade e o numeroso quadro de criancas, essa demanda
apresenta-se desassistida no que tange as necessidades basicas.

Devido a isso, faz-se necessario uma intervencgdo no sentido de focar o puiblico aqui delimitado, a
fim de se reverter o quadro de vulnerabilidade, bem como prevenir que novos casos surjam.

Para tanto, o trabalho social com criangas é fundamental para se alcangar o objetivo proposto,
haja vista ser a infancia fase primordial na vida de um ser humano, uma vez que é neste periodo
em que se da a construgdo da personalidade, introjecdo dos valores, bem como principios éticos
de sociedade.

E com esta finalidade que apresentamos esse projeto. Trabalhar as criangas e suas familias
residentes a regido de Cip6-Guagu, objetivando assim a minimizacdo do gquadro de
vulnerabilidade social, por meio de ag¢des que englobem as necessidades do publico alvo de
maneira conjuntural.

Trazendo uma consistente forma de refrear as constantes necessidades de acolhimento
institucional na regido, aos individuos que englobem as condi¢des precdrias de ofertas de servicos
a sua classe, executamos este servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos sociais e
comunitarios visando a minimizacdo de amplos aspectos e fatores que passam vulnerabilizar e
cercear direitos a familias e suas criangas dentro da faixa etdria proposta no projeto.

d) Pablico Atendido:

Criancas de 06 (seis) 4 11 anos e 11 (onze) meses de idade, bem como suas familias. Em prioridade
absoluta aos que estiverem sob acolhimento institucional dentro da drea de atuacdo do projeto.

e) Quantidade de beneficidrios:

40 (Quarenta) Criangas, no periodo das 13hs as 17hs. E no periodo da manha tercas e quintas-
feiras das 08:00hs &s 11:00hs, com grade de oficinas diversas.

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sio Paulo - Cipé - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fane: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturof@gmail.com
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PROJETO: “OLHANDO PARA 0 FUTURO".

Sendo as vagas oferecidas a rede de assisténcia através do CRAS da regifio. A instituigdo ficara
aberta das 10hs as 16hs para inscricdes encaminhados pelo CRAS referente.

Havendo firmamento de novas parcerias o Lar voluntarios do Amor, atendera pelo (Projeto
Olhando para o futuro) 20 (criangas) no periodo diurno.

f) Regido de atuagdo:

Distrito de Cipé — Embu Guagu/SP, (Foco principal nos bairros; Parque Sao Paulo, Comunidade
Mossord, Parque Recreio).

g) Custo do projeto™:

ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL

Ne Cargo/Fungdo Valor/Més Carga Horéria
01 Assistente Social RS 2.000,00 | 30 horas semanais
01 Coordenador R$ 2.500,00 | 40 horas semanais
01 Aux. Administrativo RS 1.100,00 | 40 horas semanais
01 Educador/Orientador Social. R$ 1.100,00 | 40 horas semanais
01 Professor de musica 2horas por dia — 02 dias/ semana. RS 800,00
01 Professor de Informatica — 03 dias/ semana. RS 800,00
01 Professora Artes/conhecimentos 02 dias semana RS 800,00
01 Professora de Balé 02 dias /semana RS 800,00
01 Cozinheira. R$ 1.100,00 | 30 horas semanais
01 Agente operacional de limpeza. R$ 1.100,00 | 40 horas semanais
01 Controlador de acesso R$ 1.100,00 | 40 horas semanais
Alimentagdo R$ 6.000,00
Recursos Materiais didaticos. RS 2.000,00
Materiais de Limpeza RS 800,00

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - S50 Paulo - Cip6 - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturofgmail.com
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PROJETO: “OLHANDO PARA O FUTURO".

Materiais de Higiene RS 800,00
Recursos bésicos (Agua, Luz, Telefone) RS 1.400,00
Manutencio do espacgo fisico RS 1.500,00

TOTAL:

R$ 25.700,00

e Custo definido mensalmente.

h)- REFEICAO:

Sera oferecido um lanche todos os dias para as criangas e adolescentes.

Todas as Criancas de 06 a 12 anos, seguem o mesmo hordrio

MANHA — PERIODO PROPOSTO

Chegada

08:00 horas

Atividades perfodo manha

08:00 ds 11:00 horas

Lanche

09:15 horas

Safda periodo manhd

11:00 horas

Terga-feira:

Capoeira: 08:00 ds 09:15 horas
Master cheff: 09:30 as 11:00 horas
Quinta-feira:

Esporte e lazer: 08 hs as 09:15 hs

Informatica: 09:30hs as 11:00hs.

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo TI- Parque - Sdo Paulo - Cipd - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: oJhandoparafuturo@gmail.com
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TARDE — PERIODO PROPOSTO

Chegada 13:00 horas
Atividades periodo tarde 13:00 as 17:00 horas
Lanche 15:00 horas

Saida periodo tarde 17:00 horas

OFICINAS VESPERTINO

Segunda-feira:

Balé 13hs as 14hs

Musica: 14hs as 15hs

Arte/Leitura e conhecimento: 15h30min &s 17hs.
Terga-feira:

Capoeira: 13hs as 14hs

Teatro: 14hs as 16hs

Informatica: 16hs as 17hs.

Quarta-feira:

Balé: 13hs as 14h30

Sport: 14hs as 17hs.

Quinta-feira:

Capoeira: 13hs as 14hs
Leitura/Conhecimento: 14hs as 15hs
Informdtica: 16hs as 17hs.

Sexta:

Arte: 13hs as 14hs

Musica: 14hs as 15hs

Rua: Voluntérios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sao Paulo - Cipd - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com
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Danga: 15h20min as 16h30min
Conhecimento lddico:

16h30minhs as 17hs.

PROJETO: “OLHANDO PARA 0 FUTURO".

Serio ofertadas oficinas diversas em continuidade por voluntarios em suas areas de atuacdo.

Financiamento Recursos Publicos.

Fontes de Financiamento FMAS FEAS FNAS TOTAL
Divis3o do valor conforme itens de

despesa abaixo:

Alimento - .

Recursos Humanos RS 3.100,00 X
Manutencdo do espago fisico RS 483,33 X

(m3o de obra e materiais)

Valor Total RS 3.583,33 RS 43.000,00

A tabela faz um demonstrativo do valor anual, das parcerias para o projeto.

A verba do FMAS, no valor de R$ 43.000,00 sera divida em 12 parcelas mensais no valor de RS

3.583,33.

Rua: Voluntérios do Amor - 580 - Modulo 11- Parque - Sdo Paulo - Cipé - Embu- Guagu - CEP 06900-000

Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail com
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PROJETO: “OLHANDO PARA O FUTURO".

Fontes de Financiamento Empresas Pessoas Proprio | TOTAL
Fisicas
Divisdo do valor conforme itens de
despesa abaixo:
Alimento RS 2.000,00 | RS 3.000,00
Materiais Pedagdgicos RS 300,00 RS 400,00 X
Produtos de higiene e limpezas.
RS 400,00 RS 600,00 X
Valor Total RS 2.700,00 RS 4.000,00 RS 6.700,00
Outras Fontes de Financiamento FMAS - TOTAL DA
EMENDAS RECEITA:
EMENDAS IMPOSITIVAS IMPOSITIVAS
RS 42.000,00
Divisdo do valor conforme itens de
despesa abaixo:
RH
OFICINEIROS DIVERSOS RS 600,00 = RS 14.000,00

MANUTENGAO MATERIAIS E
ESPACO FiSICO

R$ 15.000,00

R$ 15.000,00

Rua: Voluntirios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - S&o Paulo - Cipd - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com
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OPERACIONAL DE LIMPEZA

RS 1.200,00 RS 14.400,00

Valor Total RS 42.000,00

Adendo:

Valor de RS 42.000,00 (quarenta e dois mil se recebidos em 2020, serdio reprogramados e gastos
conforme tabela supra no ano de 2021, por conta da PANDEMIA {COVID 19) INSTAURADA EM
NOSSO PAIS NO ANO DE 2020, NAO HAVENDO POSSIBILIDADES DE GASTOS CNESTE MONTANTE
HAVENDO TER SIDO PARALISADOS OS SERVICOS OFERTADQS DESDE MARCO DE 2020.

Contra partida da Instituicdo:

O custo mensal do projeto que é de RS trés 25. 700,00 (vinte e cinco mil e setecentos reais),
mensais.

A instituicdo em formacdo de parcerias arcaré a titulo de contra partida, com a manutenc3o dos
espacos para elaboragdo e uso nas atividades, alimentacdo, materiais de limpeza, telefone,
material didatico e custos pré-estabelecidos dentro do projeto. A instituicio procurard minimizar
os gastos ndo alcancados através de novas parcerias com colaboradores diversos e meios a se
empreender para facilitacdo da execug¢do do projeto.

E com o gerenciamento do setor para captagdo de demais recursos para implementacdo do
projeto e suas modificagBes e adaptaces.

i) Data de Inicio:

(Janeiro/2021) - Dezembro 2021.
j) Duragdo do projeto:

INDETERMINADO — para garantia da continuidade dos servigos prestados.

k) AcBes Previstas:
1. Atendimento e acompanhamento das criancas;

2. Acompanhamento técnico Social;

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sdo Paulo - Cipd - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturogmail.com
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PROJETO: “OLHANDO PARA O FUTURO".
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3. Atendimento e acompanhamento famillar;
4. Oficinas socioeducativas; (bale, informdtica, musica, capoeira, Danga entre outras).

5. Oficinas de recreacgdo Infantil; (futsal, basquete, vdlei, e sala de TV).

Resultados Esperados:

1. Estreitamento dos vinculos famillares e comunitdrios;
2. Prevengdo da viola¢do de direitos, bem como rompimento de vinculos familiares;

3. Promover condi¢des aos genitores e responsdveis para desenvolverem atividades
necessérias para a manutengdo familiar dentro do mercado de trabalho.

4. Acesso a direltos que garantam as criangas e suas famflias condigdo de plena
dignidade, cidadania e reconhecimento enquanto pessoas humanas;

5. Desenvolvimento biopsicossocial sauddvel.

s Este Projeto é parte Integral com suas modificagdes e adaptagdes do elaborado em
setembro de 2019 para execug¢do a partir de Janelro de 2020.

Embu Guagu 20 de outubro de 2020.
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HayanneRelmberg Klein Rocha de Andrade Angela Novals

Presidente Asslstente Soclal
CRESS: 50.642

Rea: Voluntirios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sdo Paulo - Cipd - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: [1-972550227 - c-mail: olhandoparafuturog gmail.com



N imeaion s sorams PROJETO: “OLHANDO PARA O FUTURO”.

PROJETO OLHANDO
PARA O FUTURO.

PREVENIR E MELHOR

QUE REMEDIAR.

PLANO DE ACAO ANO:

2021.

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - SZo Paulo - Cipé - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com



PROJETO: “OLHANDO PARA 0 FUTURO".

PROTOCOLO DE ENTREGA

ENTREGUE A:

ORGAO:

ASSINATURA DO RECEBEDOR:

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sfo Paulo - Cipd - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com



