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ATESTADO DE GRATUIDADE

Eu, Alessandro Silva Cruz,
inscrito no CPF sob o n® 259.400.788-93, gestor(a) local da Politica de Assisténcia Social de(o) EMBU-GUAGU/SP, declaro, para 0s

devidos fins, que as OFERTAS socioassistenciais prestadas pela entidade Lar Voluntarios do Amor, inscrita no CNPJ sob o n°
51.441.194/0001-00 e com enderego na Rua Voluntarios do Amor, sdo gratuitas para os usuarios.

Local/Unidade da Federagcdo:EMBU-GUACU/SP

Data: 07/08/2018 -
Nome do gestor(a) local: Alessandro Silva Cruz
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ESTATUTO SOCIAL DQGAS: &
LAR VOLUNTARIOS DO AMOR.

CAPITULO {

DA DENOMINACAO SOCIAL - PRAZO DE DURAGAO -
SEDE -FINALIDADE

Art.1° - Sob a denominagio de Lar voluntirios do Amor: fundada em 05
de novembro de 1983: ¢ uma entidade de fins ndo economicos e com duragdo
indeterminada; tendo sede a Rua Voluntirios do Amor, n. 580, Bairro Cipo, no
Municipio de Embu-Guagu, Estado de Sdo Paulo.

Paragrafo Unico- A associagio ndo remuna*a, per qualquer forma,os
cargos de sua diretoria. conselho fiscal. . ... ..ot ¢ ndo distribui
lucros, bonificagOes ou vantagens a dirigentes, mamedm@s ou associados, sob
nenhuma forma ou pretexto.

Art.2° - A associagio tem por finalidade assistir ao ser humano em toda as
faixas etdrias; em aparo interno e semi-interno, em escola letiva em qualquer
espécie. escola profissionais.micro empresas na area a desejar, institutos sejam
pedagdgicos e leoiog:cos ou em qualquer drea que lhe aprouver dentro da
necessidade da caréncia social. Proporcionando aos assistidos uma vivéncia
social, espiritual ¢ moral.formando-lhe o cardter e a personalidade.

Art.3° - No desenvolvimento de sua finalidade, a associagdo promovera o bem
de todos, sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e quaisquer outras
formas de discriminagdo, prestando servigos gratuitos.

Art.4° - A associagio terd um Regimento Intemo que aprovado pela
Assembléia Geral, disciplinard o seu funcionamento.

Art.5° - A fim de cumprir sua finalidade, a associagdo se organizard em tantas
unidades de prestaglio de servigos, quantas se fizerem necessdrias, as quais se
regerio pelo Regimento Interno aludido no Artigo 4°.

Paragrafo Unico: Poderd também a instituigdo criar unidades de prestagio
de servicos para a execugdio de atividades visando sua auto sustentagdo,
atilizando de todos os meios licitos e aplicando seu resultado operacional
integralmente no desenvolvimento de sua(s) finalidade(s), atividades estas, nos
termos do artigo 2°.




CAPITULO 11

DOS ASSOCIADOS

associados, distinguidos em (rés categorias: associados fundadores, associados
contribuintes ¢ associados honordrios. 1

fundacdo;

b) Sao associados contribuintes aqueles que associarem-se apos a assembléia -
geral de fundagdo, por indicagdo de um associado fundador ¢ aprovagdo da
diretoria; e,

¢) Sio associados honorarios aqueles que prestarem relevantes servigos a
associagdo, por indicagdo da diretoria ¢ aprovagdo da assembléia geral.

a) Sio associados fundadores aqueles que compareceram a assembléia geral de | I #
. YT
E/ g

Art.7° - Sdo direitos dos associados. quites com suas obriga¢des sociais: :
I - Votar ¢ ser votado para os cargos eletivos: e, <o s
I1 - Tomar parte nas Assembléias Gerais.

LY
X

Art.8° - Sdo deveres dos associados:
1 Cumprir as disposi¢des estatutarias ¢ regimentais; e,
I1 - Acatar as determinagdes da Diretoria ¢ as deliberagdes das Assembléias.

Art.9° - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas
obrigagdes sociais. i ?/ .

¥
Art.10 - Os associados quites com a associagdo poderdo se demitir da e?é%—'—"

associaglio por simples comunicagdo & diretoria. =

Art.11 - Os associados poderio ser excluidos por justa causa, quando ndo
cumprirem as disposigdes deste estatuto, por deliberagdo da diretoria, obedecido
o principio do contraditorio ¢ com direito de recurso @ assembléia geral como
altima instancia.

CAPITULO 11
DOS ORGAOS SOCIAIS

Art.12 - A Associagiio terd 0s seguintes Orgios:
1 - Assembléia Geral;

Il - Diretoria_; e,

111- Conseiho Fiscal.
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DA ASSEMBLEIA GERAL > o 0o = inzsc .. nidis
Art.13 - A Assembléia Geral é wn Orgio deliberativo e soberano da vontade

social. sendo constituida pelos associados em pleno gozo de seus direitos :
politicos e estatutarios. ]

Art: 14 - Compete a Assembléia Geral:

- Eleger a Diretoria ¢ o Conselho Fiscal: ) ; s
H -~ Destituir os membros da Diretoria ¢ do Conselho Fiscal, por assembléia v
especialmente convocada para esse fim, e pela aprovagdio de 2/3 (dois tergos) dos
presentes;
11 - Decidir sobre reformas do Estatuto, nos termos do Artigo 38;
IV - Decidir sobre a dissolugdo da associagiio nos termos do Artigo 37;
V — Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar,
bens patrimoniais iméveis; e,
VI~ Aprovar o Regimento Interno.

Art.15 - A Assembléia Geral, realizar-se-4 ordinariamente uma vez por ano
para:

I — Apreciar o relatério anual da Diretoria; e,

I - Discutir e homologar, as Contas e o Balango, aprovados pelo Conselho
Fiscal.

Art.16 - A Assembléia Geral, realizar-se-a extraordinariamente, quando
convocada:

I - Pela Diretoria, por meio de seu presidente;

I - Pelo Conselho Fiscal; e,

I - Por requerimento de 1/5(um quinto) dos associados quites com as
obrigagdes sociais.

Art.17 - A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de Edital
fixado na sede da associagdio, ou por, publicagdo na imprensa local. circulares ou
outros meios convenientes, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

Paragrafo Unico: Qualquer Assembléia instalar-se-d em primeira
convocagdo com a maioria absoluta dos associados ou em segunda convocagio
com 1/3 (um tergo) dos associados, deliberando pela maioria simples, com
excegdo do disposto neste estatuto,
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DA DIRETORIA
LAIZ Bubisss SOARD
Art.18 - A Associagdo serd administrada pela Diretoria, constituida por um
Presidente: um Vice-Presidente: Primeiro e Segundo Tesoureiro; e, Primeiro ¢
Segundo Secretdrio.

Paragrafo Unico: O mandato da Diretoria sera de quatro anos, nio devendo
haver mais de uma reeleigio consecutiva.

Art.19 - Compete a Diretoria:

| - Elaborar o programa anual de atividades e executi-lo; P ! -
Il - Elaborar e apresentar, a Assembléia Geral, o relatério anual; T T
HI - Entrosar-se com institui¢des piblicas ¢ privadas, para mitua colaboragio . /'

em atividades de interesse comum;

IV — Contratar e demitir, funciondrios: e,

V'~ Resolver os casos omissos neste Estatuto e no Regimento Interno, ad
referendum da Assembléia Geral,

Art.20 - A diretoria reunir-se-i no minimo uma vez por més, e
extraordingriamente sempre que necessario.

ol
Paragrafo 1°- A reunifio sera instalada quando presentes a maioria dos #
membros. wEy

Paragrafo 2° - As deliberagdes serdo tomadas pela aprovagdo da maioria
simples.

Art. 21 - Compete ao Presidente:

I - Representar a Associagio ativa, passiva, judicial e extrajudicialmente, nos -, VR
termos deste estatuto, podendo inclusive nomear procuradores para este fim; £ ] -
11~ Cumprir e fazer cumprir. este Estatuto e o Regimento Interno;

[ - Presidir as Assembléias Gerais;

IV — Convocar e presidir, as reunides da Diretoria; e,

V. — Assinar com o Tesoureiro, todos os documentos que decorram em
obrigagdes financeiras para a Associagdo.

Art.22 - Compete ao Vice-Presidente:

I - Substituir o Presidente em suas faltas ou impedimentos;

Il - Assumiir o mandato, em caso de vacincia, até o seu término; e,
[1I - Prestar, de modo geral, a sua colaboragdo ao Presidente.

Art.23 =~ Compete ao Primeiro Secretano:

| — Secretariar as reunides, da Dirctoria e Assembléias Gerais;

I1 - Publicar todas as noticias das atividades da Associagio; e,

Il ~ Ter sob sua responsabilidade, os livros e documentos. referentes ao seu
cirgo.
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Art. 24 - Compete ao Segundo Seeretario: LUIZ Busins SoAs:
I - Substituir o Primeiro Secretirio, em suas faltas ou impedimentos:

1T — Assumir o mandato em caso de vacancia, até o seu término; e,

Hi -~ Prestar. de modo geral, a sua colaboragio ao Primeiro Secretario.

Art.25 - Compete ao Primeiro Tesoureiro:

I — Arrecadar ¢ contabilizar. as contribui¢des dos associados: bem como. as
rendas, auxilios e donativos, em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a
escrituragdo toda comprovada;

IT - pagar as contas das despesas, autorizadas pelo Presidente;

Hl — Apresentar o relatorio de Receitas e Despesas, sempre que forem
solicitados:

IV — Apresentar o relatério financeiro, para ser submetido a Assembléia Geral;

V — Apresentar semestralmente o Balancete ao Conselho Fiscal:

V1 - Conservar sob sua guarda ¢ responsabilidade, 0 numerdrio e os documentos.
relativos a Tesouraria;

VII - Manter em estabelecimento de crédito, conta juntamente com o Presidente:
e

VIII - Assinar juntamente com o Presidente, todos os documentos que decorram
em obrigacdes financeiras para a Associagdo.

Art.26 - Compete ao Segundo Tesoureiro, auxiliar o Primeiro Tesoureiro no
desempenho de suas fungdes: substituindo-o nas faltas e impedimentos; e, em
caso de vacdncia, assumir o mandato até seu término,

SECAO 11
DO CONSELHO FISCAL
Art.27 - O Conselho Fiscal, 6rgdo fiscalizador e deliberativo, serd composto
por 3 (trés) membros efetivos e 03 (wrés) membros suplentes, eleitos pela

Assembléia Geral.

Paragrafo 1° - O mandato do Conselho Fiscal sera coincidente com o
mandato da Diretoria.

Paragrafo 2° - Em caso de vacincia. o mandato serd assumido pelo
respectivo suplente, até o seu término.

Art.28 - Compete ao Conselho Fiscal:

[ — Examinar os livros de escrituraciio da Associagio, _
II - Examinar o Balancete semestral, apresentado pelo Tesoureiro, opinando a
respeito;

11 ~ Apreciar os Balangos ¢ lnventirios, que acompanham o relatério anual da
diretoria; e,
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Art.29 - O Conselho Fiscal reunir-se-4 ordinariamente a cada 3 (trés) mcs{:s;f& i
¢. extraordinariamente sempre que necessario. |

i
ig

Paragrafo 1° - A reunido sera instalada quando presentes a maioria dos \
membros efetivos. \

pParagrafo 2° - As deliberagdes serfio tomadas pela aprovagdo da maioria
simples.

Art.30 - Nio percebem seus diretores, conselheiros, associados ou -V
cquivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta ou indiretamente, por '
qualquer forma ou titulo, em razdo das competéncias, fungdes ou atividades que

Ihes sejam atribuidas pelo presente estatuto.

CAPITULO IV
DO PATRIMONIO

Art.31 - O patrimdnio da Associagdo sera constituido de bens: méveis; g
imoveis: contribuigdes dos associados; e, auxilios ¢ donativos, em dinheiro ou
espécie.

Art.32 - A associagdio aplicard suas rendas, seus servigos e eventual resultado

operacional na manutengdio e no desenvolvimento de sua(s) finalidade(s), dentro
do territério nacional.

paragrafo Unico: Os recursos advindos dos poderes publicos deverdo ser
aplicados dentro do Municipio de sua sede, ou, no caso de haver umidades
prestadoras de servigos a ela vinculada, no ambito do Estado concessor.

Art.33 — A associacdo ndo distribuird resultados, dividendos, bonificagdes, :;* U
participagdes ou parcela do seu patrimdnio, sob nenhuma forma.

Art.34 - A associacdo aplicard as subvengdes e doagdes recebidas nas
finalidades a que estejam vinculadas.

Art.35 - No caso de dissoluglio da Associagdo, os bens remanescentes serdo
destinados a outra Associagiio congénere, dotada de personalidade juridica, com
sede ¢ atividades preponderantes no Estado de Sio Paulo, preferencialmente no
municipio de origem, e registrada no Conselho Nacional de Assisténcia Social
(CNAS); inexistindo, a uma entidade piblica. conforme aprovar a Assembléia
Geral Extraordindria.

W
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Art.36 — A associagdo ndo consttul e nem constituird patrimonio exc usivo d

sociedade sem carater beneficente de assisténcia social. 5. ét‘*:.,g
CAPITULO ¥ -‘
i
DAS DISPOSICOES GERAIS J

Art.37 - A Associagdo serd dissolvida por decisdo da Assembléia Geral -
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, quando se tome
impossivel a continuagdo de sua atividade, ou por deciséio do poder judicidrio.

Art.38 - O presente Estatuto poderd ser reformado. no todo ou em parte. em
qualquer tempo. pela aprovagdo de 2/3 (dois tergos) dos presentes a Assembléia
Geral, especialmente convocada para esse fim, ¢ entrard em vigor na data de seu
registro no orgdo competente.

Art.39 - O exercicio social compreenderd o periodo de 01 de janeiro a 31 de
dezembro de cada ano.

Art. 40 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria,
ad referendum da assembléia geral.

h;“;','ﬂm
Vitor Alecsander Souza Diniz Valdeir Soares Pereira
Presidente 1.° Secretario
RG n.°32.164.168-1 SP RG n.°7.333.496-MG
CPF: 261.660.828-60 CPF: 005.952.366-26
et / e
T
" L ““"V’/m.«w-n .,
"_~"Claudio Auricchino Turi
Advogado
&Dv‘: O.A.B. SP. 65.416-0
o7 % RGn°6.966.091-8 SSP.SP
T%oSe CPFi810916.728-49
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Voluntarios 4o Amor o
mimENS SOARES '915“
Fundado e 05/11/1983 - CHPI/MF S1441384/0001-00 - 1nﬂ_cﬁg}o!hst§zic‘!?§;§§§é’ &ln.:hg.&e 1?9{:
Ata da Assembleia Geral Ordindria do LAR VOLUNTARIOS DO AMOR, para cleigiio € pogsg da nova
Diretoria ¢ Conselho Fiscal, para o quadriénio 20192023, realizada em sua Scde Secial Mo 3 Rua
Voluntirios do Amor, n” 580 Pq. Sio Paulo - Cipé — Embu Guagu-SP.

Aos dezoito dias do més de maio de dois mil ¢ dezenove ds 10:00 horas da manhd. a rua Voluntirios do Amor, o°
A8 Pg. S3e Paulo - Cipo - Fambu Guagu-SP, onde se reuniram ¢m Asscmibleia Geral Ordinana os associades
com guorm estatutine legal. onde sob a presidéncia de sua Presidente, Senhora Elizabete Reimberg Klein Vay
Dias que hoje encerra o seu mandato. Dinigii-se eny cumprimento aos presentes © 4 ¢sta Assembiera Geral
cordialmente, ¢ jogo expressou fatos que dentro desta gestio como da anterior foram realizadas benfertorias no
espago fiuco ¢ asdmimstrativo havendo realizado conquistas como a abertura do SERVICO DE CONVIV ENCIA
E FORTALECIMENTO DE VINCULOS, JUNTO A POPULACAO DE CRIANCAS DE 06 AOS 12 ANOS DE
IDADE. Salientou também & Presidente que sem auxilio dos colaboradores diversos nio tena mado possivel ter
havido este desempenho. Reportando-se a presidente a Assembléa Geral enfatizon a necessidade de
implementagio da captagho de recursos para methores conquistas, ¢ a continuidade de esforgos para implantagdo.
dos servigos dentro da drea profissionalizante, (no piso superior), pois hi muita caréneia ne distrite de Cip,
incentivande os colaboradores envolvidos nos contatos junte ao SEBRAE e SENAI para possiveis parcerias.
Relatou também a presidente que agradece com a dircloria ao St emando Soares Ohveirg, o qual reshizoy
cmpenhio em contrbuir com Seus servigos voluntinios a instituicio, como aos demais que apoidran os projetos
realizados. Solicitou a Senhora presidente a minha pessoa 1* secretaria, que fosse realizada a leitura da ata de
eleigio anterior. Tdo logo lida, scguiram-sc os trabalhos. Foi conferida pela Presidente a Palavia a Assemblena
Geral aqui reunida, gue expressou em unaninidade a necessidade de arrecadagdes financeiras por meos diversos
(bazares. almogos entre outros), e @ efetivacio de um departamento Juridico pars erientagbes nas decisiies ¢
demandas do servico. Com a palavra a presidente solicitou a Senhora Tesourcira a apresentagdo dos balancos

financeiros ¢ as prestagdes de contas, Logo em scguida a Presidente solicitou que passissemos para o3 trabalhose

da eleicdo onde. foi franqueada a palavis A ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA reunida para cie fim. onde
por sua vez seguiu os trabalhos que em total clima de compreensdo ¢ fraternidade e por Aclamacio Geral elegen
0% seus representantes para a nova DIRETORIA E CONSELHO FISCAL para ¢ guadriénie 2019/2023;
Sendo assim foi eleita como sua PRESIDENTE: Hayanne Reimberg Klein Rocha de Andrade. brasilcim,
casada. Auxiliar administrativo, naseida em S3o Paulo - SP, a0 22/04/1993, portadora do RG »® 48.335.229-0

CPF n* 419,243 94847, residente a rua Fsmael Campos de Oliveira, n° 41 1. Jd. Ipé - Cipé « Embu Guagu-SP. ¢
os demais componentes para uma administragdo de QUATRO ANOS, havendo de ter o término de seu mandato
em 18/08/2023, Vice-presidente: Ivani de Paulo Cameiro, RG n. 16.714.291-4 ¢ CPF 049.191.198-01, brasileiro.
casado, corretor de imovets, residente a Estrada de Itapecerica a Campo Limpo, n. 339-Jd. Ferraz - Embu das
Artes - SP. CEP: 06823-300. 1° Secretdrio: Madrilenc da Conceiglio de Oliveira Gongalves, brasileira, casada,
do Lar, portadora do RG n. 39.592.861-8 SSP-5P ¢ CPF n. 123.983.077-78, residente & rua Paulino Gotisfritz,
127 S3o Paulo-SP, CEP: 048-92150. 27 secretirio: Katia Soares da Costa, brasileira, casada. Empresinia na area
de conduclo Escolar, RG n. 26.100.207 SSP-5P ¢ CPF n. 261.904.658-03. residente a rua Thomas Sahn, 169 -
Jd. Sants Terezinha- Colonia ~ S3o Paulo-SP. Cep: 04896-000. 1° Tesoureire: Silvana Turi, RG. RNE - W
378 358-5 ¢ CPF n. 037.928 888-58, scparada Judicialmente pascida em Eboli - Provincia de Salermo - Halw aos
19/07/1950. Dirctora de Departamento, portadora do RG n® RNE - W228.358-5, CPF n° 037.928.588-38,
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residente @ Av. Tocantins 275, Riacho Grande, Sdo Bemardo do Campo - SP. CEP: 09830-130 2° Tesoureiro: “p
José Ademar da Silva, brasileiro, casado, natural de Recife - PE, Pastor Evangélico, Empreiteiro na drea das=

construgdo civil, RG n, 56.8%0.233-0SSP-SF ¢ CPE ° 178.774.904-53, residente a Rua Alvaro de Carvalho o
11 1-Polvilho-Cajamar-SP. CEP: 07790-395 E O CONSELHO FISCAL, gue foou formado por: Elizabete
Reimberg Klein Vaz Dias. brasileira. casada, do lar, nascida em 28/04/1982 em Sio Paulo ~ 8P, portadora do
RG n® 431.872.858-X - SP, e do CPF n° 318.760.088-30, residente & Rua Euzebio Coghi, 1072 - Jd. Roschel, -
Parelheiros - S3o Paulo ~SP. CEP: (4883-290 Deli_Ribeire da Costa. brasileno. casado. aposentado, RG 0.
17,549 043-SSP-SP. E CPF n® 063.153.518.75, residente & rua Thoas Salim, 169 - Jd. Santa Terezinha- Colona

o Paulo-SP. CEP: 04896-600; André Alves de Andrade Klein. brasileiro. casado RG n® 32061 5144 SSP-
Sp. L CPF u® 333 946 358-10, ressdente a Rua Manuel Rodngues, n° 358 - Cipo- Embu Guagu-SP, CEP: 06900

admmistrador de departamento de empresa, Ri: 347858314 ¢ CPF. 306.396.278-38, residente a Rua
Voluntirios do Amor 880, Embu Guagu-SP. CEP: 06900-000 ¢ José Alexandre Pereira da Silva, brastlenro,
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casado, Bancario {C.E F ), portador do RG n® 38 803.948-688P- SP.CPF: 289.242 198.55, residente 2 Bencdivlo
Seguro 36, Cipa-Embu Guagu-SP. CEP: DGS000-000; ¢, Jodo Gilberie d¢ Oliveira Rocha, brasilerro, easado,
Pastor ann&éiica. residente a Rua Esmael Campos de Oliverra, 411 {a) Cipo-Embu Guagu-SP. CEP: 06960-000
RG 25335.782-2 SSP-S ¢ CPF n° 408.617.404-91. Onde logo om scguida todos os cleitos foram
EMPOS "ADO!: ¢ TORNAM-SE APTOS para o exercicio de stias fungdes. Assun em clima de congratulagdes
entre Tydas ¢ total compreensdo, deuse por enccrrada pela presidentc esta ASSEMBLEIA GERAL
ORDIN . 45 11h4Smin horas. onde cu Madnlene da Conceiclio de Olivaira Gongalves, redigi ¢ digites esta
ata ¢ qu a assinar juntamente com a Presidente.

Embu-Guagn, 18 de maio de 2019

AGCEL -
0 de Andrade

~ ot/ Cﬂ‘w&ﬂb C}Q’rﬂ;"fﬁ)

ol X, e Lo
Madrilene da Conceiclo de Oliveira Gongalves
1* Secretiaria
ﬁ‘; RG: 19.592.861-8 SSP-SP ¢ CPF: 123.983, 01778
%
Q%
J(:ﬂ C}-‘
s

R(‘ n® 43 372 558 X SP edo CPF n*' 318,760.088-30
Presidente anterior
4,? RECISTRO G DAS PESSOAS NATURAUS B TABZILAD DE NOTAS DF SHBY GUATY

B wageedivis, W61 CER DNR0C-O00 e Suaps S - Fune TERABRT- R0 1yt Al DAl
o s the Weip Mae - T8 T

RECSTRO T M"EiSﬁAS mm E ;munmmmwwm
‘f«mwa-"‘:”“'ﬂ‘w;;vw,m;w& T
Vst da Mok Sgves - o Tousar i
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— Fone; 4663-5433
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PILLANO DE

ACAO 2021

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
(ABRIGO)

CRIANCAS
K
ADOLESCENTES

Rua Voluntéirios do Amor - 580 - Parque Sio Paulo - Cipé - Embu- Guagu - CEP 06900-000 — Fone: 4663-5433
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IDENTIFICACAO

Nome/ Raziao Social: LAR VOLUNTARIOS DO AMOR

CNPJ: 51.441.194/0001-00

Enderec¢o: Rua Voluntarios do Amor n.° 580, Parque S&o Paulo.

Cidade/ UF: Embu-Guagu /SP - CEP: 06900-000

' Telefone: (11) 972550227 - e-mail: larvoluntariosdoamorabrigo@gmail.com

HISTORICO DA INSTITUIGAO/UNIDADE:

O Lar Voluntarios do Amor foi fundado em 05/11/1983. E uma organizagéo sem fins lucrativos
e com duragao indeterminada visando sempre a assisténcia a crianga e ao adolescente. A
organizag&o tem por objetivo, prestar servigos para criangas e adolescentes desvinculados de
seu seio familiar.

No desenvolvimento de sua finalidade, a organizagdo promovera o bem estar de todos, sem
descriminagdo de qualquer natureza seja de origem, raca, sexo, cor, idade etc., prestando
servicos totalmente gratuitos, planejados e continuos. Hoje permanece atuando na area de
acolhimento institucional a criangas e adolescentes de ambos os sexos, na faixa etariade 0 a
17 anos e 11 meses de idade e que estejam em situagéo de alta vulnerabilidade social, em
varias modalidades de descumprimento de seus direitos conforme o Estatuto da Crianga e do
Adolescente — ECA. Tem como area de sua atuagéo dentro dos servigos prestados, a cidade
de Embu-Guagu, onde estd localizada sua sede desde sua fundagao.

1. NATUREZA DO SERVICO:
« Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes

2. NOME PROGRAMA:
e Lar Voluntédrios do Amor

3. OBJETIVOS:
Reintegracgédo familiar e social do ser em desenvolvimento
3.1-OBJETIVO GERAL:

« Promover acolhimento institucional provisorio e excepcional para
criangas e adolescentes de ambos os sexos, com faixa etaria de 0 a 17
anos e 11 meses, sob medida protetiva, que estejam sob situagédo de risco
social elou pessoal, cujas familias estejam temporariamente
impossibilitadas de garantir sua fungéo de cuidado e protegao.
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3.2-OBJETIVOS ESPECIFICOS:

e Acolher temporaria e excepcionalmente criangas e adolescentes de ambos
os sexos, na faixa etaria de 0 a 17 anos e 11 meses, que se encontre em
situagdo de extrema vulnerabilidade sécio familiar, no que concerne a
condigao de risco social e/ou pessoal.

e Oferecer atendimento e acompanhamento psicossocial, por meio de

equipe técnica qualificada aos acolhidos, bem como suas respectivas
familias;

e Garantir espacgo fisico adequado para acolhimento;

e Promover o acesso da crianga/adolescente aos direitos sociais que lhes
cabem enquanto cidaddos de direitos; e preserva-lhe quanto a sua
integridade fisica e moral junto a comunidade dentro dos padrbes que
regem as leis.

e Articular o trabalho desenvolvido com os demais servigos da rede publica,
bem como com os 6rgdos de protegado social.

4. JUSTIFICATIVA

A cidade de Embu-Guacgu encontra-se, segundo levantamento de dados realizado
com base nas informagdes contidas no Sistema de Informagédo de Agravos de
Notificagdo — SINAN, entre os 70 municipios com um minimo de 20 mil criangas e adolescentes
na faixa de <1 a 19 anos de idade, que registraram as maiores taxas de atendimento pelo SUS
por violéncias fisicas ou sexuais. Esse quadro de vulnerabilidade associado aos demais
fendmenos sociais, no que se refere a precarizagdo da sobrevivéncia, bem como o
sucateamento das politicas publicas, aumentam o cenario de violagdo de direitos,

principalmente os direitos das criangas e adolescentes.

Sabe-se que o “ser” crianga e/ou adolescente, € um sujeito que esta inserido num processo de
autoconstrugao e formagao biopsicossocial. E em decorréncia deste processo possui inumeras
necessidades, as quais precisam ser mais bem atendidas e desenvolvidas. Para isso, tornam-
se imprescindiveis referéncias positivas de desenvolvimento humano no tocante as relagoes
interpessoais. Todavia h4 de se considerar a atual dinamica social, a qual todos estéo inseridos,
bem como o ‘feroz’ sistema econémico vigente que monopoliza toda esta dinamica,
alavancando uma relagéo de entrave entre os membros sociais, instigando o individualismo em
interface com um modelo de sociedade meritocratica, em detrimento da vida ativa e saudavel
em sociedade.
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Esse contexto coligado a um Estado omisso aos seus deveres, com politicas publicas e sociais
insuficientes no atendimento das necessidades publicas no sentido de prevencgao, fomentam

desta forma a configuragdo de uma intensa violagdo de direitos, em destaque aos direitos
vinculados a crianga e adolescente.

Em decorréncia disto, se j instaurada a violagdo de direitos a crianga e/ou adolescente, no que
se refere aquela sobre o ambito sécio familiar, referente ao violar das relagdes, é que se faz
necessario medidas protetivas a essa parcela da populagdo. Quando j& constatado o
rompimento dos vinculos familiares ou condigéo de violéncia, cabe ao poder executivo dos trés
entes federados (Unido, Estados e Municipios), por meio de administragdo direta ou indireta,
promover medidas protetivas que garantam subsidios para a continuagdo do pleno
desenvolvimento da demanda posta.

E é com base neste contexto que o Lar Voluntarios do Amor, instituicdo atuante na area da
infancia e adolescéncia ha 38 anos, apresenta sua proposta de trabalho. Respeitando as
normas e leis vigentes relacionadas ao sistema protetivo para criangas e adolescentes, a
entidade tragca novo plano de trabalho para o ano de 2021, a fim de se garantir servigo qualitativo
ao publico que se encontra nas condigdes mencionadas anteriormente. Pensando no bem estar
da infancia e adolescéncia do municipio de Embu Guagu, o Lar continua com a oferta dos
servigos prestados.

5. PUBLICO-ALVO DA INSTITUICAO/PROJETO:

Criancas e Adolescentes de ambos os sexos, sem discriminagdes, nos padrdes do servigo
prestado, na faixa etaria de 0 a 18 anos incompletos, que se encontre em situagao de extrema
vulnerabilidade sécio familiar, no concernente a risco social e/ou pessoal.

6. CRITERIOS ADOTADOS PARA INSERGCAO DOS USUARIOS NA
INSTITUIGAO:

Criancas e adolescentes, na faixa etaria de 0 a 17 anos e 11 meses, que e_str-;jam
sob condigbes de extrema vulnerabilidade sdcio familiar, violagado de direitos,
rompimento dos vinculos familiares, observando as vagas dentro da
TIPIFICACAO NACIONAL DOS SERVICOS SOCIOASSISTENCIAIS.

7. METAS PARA O ANO de 2021:
« Grupos socioeducativos com os acolhidos;

e Reunido de familia;

e« Atendimento e acompanhamento psicossociais para acolhidos, bem como
seus familiares.
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e Articulagdo com a rede publica de servigos, bem como rede parceira.

8. RECURSOS HUMANOS

Jodo Gilberto de Oliveira Rocha.............. Administragédo $
Maria de Lourdes de Carvalho.................... Psicdloga $
Angoela Novais s Assistente Social $
Maria Isabel Lopes.u.sissmsnmmaammmssosd Aux. Administrativo$
Margarida Lopes Garcia.........ccoeeeiermresreseseserssseesen. Contabilidade$
B Sidineres da Conceigdo Carvalho..........cccoeveviiiinnne. Servigos gerais $
Fernanda Maria Batista Coutinho.......ccccceveeiiiinnnnnienne Cozinheira $
Sueli R. K. de Oliveira ROCha......coceeveevevererrerereneens Cuidadora $
Marcus Fabricio Graciano........cccoevveveiiiciienieennn Manutengao*
José Rodrigues Ramos.......ccovcveeeenennininieennne Manutengao$
*Trabalhadores voluntarios. / $Trabalhadores remunerados

9. REFEICOES DURANTE O DIA

Café matinal — (lanche matinal opcional) - almogo — café da tarde — jantar — lanche.

Todas as Criancas e adolescentes de 03 a 18 anos, sequem 0 MesSMO horério_habitual

Acorda 06:00 horas
a Café 06:30 horas
Ensino Médio 07:00 horas
Ensino Fundamental 07:30 horas
Café 08:00 horas
Recreagao e lazer 09:00 horas
Banhos 11:30 horas
Almogo 12:00 horas
Educacao Infantil 13:00 horas
Ensino fundamental 13:00 horas
Recreagao e lazer 13:00 horas
Dormir 14:30 horas
Banhos 16:30 horas
Jantar 17:30 horas - 18:00horas
Colégio 19:00 horas
Lanche 20:30 horas
Lanche (para os que chegam do colégio 23:15 horas

PERIODO NOTURNO)
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10. ATIVIDADES DIARIAS

ATIVIDADES DIARIAS: SEGUNDA - FEIRA A SEXTA - FEIRA

ALIMENTACAO: Café da manhad 06h30min as 08h0Omin - Almogo 11:45 as
13:00horas - Lanche 15:00horas - Jantar 18:00horas - Café 20:30horas

PERIDO DAS TAREFAS ESCOLARES: Trabalhos e atividades sdo desenvolvidos logo
apos o almogo. (de acordo com as necessidades)

SALA DE TV, VIDEO E JOGOS: Livre mediante término de suas tarefas escolares.

ESPORTE E LAZER: (QUADRA E PLAY-GROUND): Livre para os que, por nao
estarem na faixa etaria, ndo frequentam a escola e aos demais mediante término de
suas tarefas escolares. (Dias chuvosos o ambiente para esta atividade é fechado).

HIGIENE PESSOAL (banhos): MANHA a partir das 10h30min - TARDE AS 17h00min.

Obs. Outras atividades nesta grade sdo extracurriculares mediante ao decurso da
semana, como: festas, aniversarios, passeios, gincanas, dentre outros.

ATIVIDADES AOS SABADOS E DOMINGOS:

Aos finais de semana o horario do café matinal ndo se restringe ao estabelecido nos
demais dias da semana.

Aberto a estagios de pedagogia e psicologia ou livre para atividades extracurriculares,
festividades, lazer em geral, entre outros.

Os demais horarios de alimentacédo se adaptam ao decorrer das atividades da casa.
Aos sabados e domingos ha atividades religiosas para os que voluntariamente
desejarem participar em conformidade com o E.C. A.

Aos sabados a partir das 10:00hs. as 11:30min s&o o horario franqueado as visitas dos
familiares, perante autorizagao judicial.

TAMBEM: Participagdo diaria na rotina social: rede de apoio, ensino fundamental,
acompanhamento escolar, esporte, lazer e cultura oferecidos pelo Municipio.
Frequentemente existem mudancas de rotina mediante visitas programadas de
colaboradores, entre outros.

REUNIOES INTERNAS: S3o realizadas mediante necessidade aparente de fato
acontecido ou periodicamente para orientagoes de ambito geral e entre os adolescentes
para conversas descontraidas e informais sem horarios ou lugares pré-estabelecidos,
afora as rodas de conversas realizadas pela equipe psico-social da instituigao, onde se
abordam vérios temas do convivio e do @mbito social e familiar.
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11. DOCUMENTACAO E |INSTRUMENTOS DE REGISTRO PARA O
ACOMPANHAMENTO E DESENVOLVIMENTO DO PROJETO/ACAO JUNTO

AOS USUARIOS

Assinalar quais os instrumentos que a instituigdo possui

( x ) Ficha de cadastro dos usuarios;

( x ) Ficha de acompanhamento/evolugéo;

( x ) Relatoérios.

( ) Lista de presenga/controle de frequéncia;

( ) Instrumento para controle de entrega dos beneficios eventuais;
( x ) Plano Individual de Acolhimento personalizado ao usuario;
( ) Plano de acompanhamento familiar;

( x ) Copia de documentagao pessoal dos usuario;

( ) Ficha de avaliag@o do servigo;

() Ficha de encaminhamento para a rede de servigos,

( x ) Sistema de informagéo (informatizado)

( ) Outros documentos. Descrever quais:

12. RECURSOS NECESSARIOS PARA O DESENVOLVIMENTO
SERVICO.

Recursos humanos dentro das normas — RH NOB/SUAS

DO

Numero | Cargo/Fungéo Valor/Més
01 Assistente Social R$ 2.300,00
01 Psicélogo R$ 2.300,00
01 Coordenador R$ 2.500,00
01 Aux. Administrativo RS$ 1.700,00
03 Orieniadores socioeducativo - valor unitario | R$ 3.900,00
R$1.300,00
02 Cozinheiras — valor unitario R$ 1.200,00 RS 2.400,00
01 Ajudante de cozinha R$ 1.100,00
02 Agentes operacionais de limpeza RS$ 2.200,00
01 Motorista R$ 1.300,00
Alimentacgéo R$ 12.000,00 J
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Materiais de Limpeza R$ 900,00
Materiais de Higiene R$ 1.200,00
Recursos basicos (Agua, Luz, Telefone) R$ 1.400,00
Manutencdo do espago fisico R$ 1.500,00
Vestuario em geral RS 1.600,00
TOTAL: R$ 38.300,00 mensal
Total anual R$ 459.600,00

13. PARCERIA PARA A AGAO /PROGRAMA

As parcerias sdo com empresas e colaboradores ja existentes dentro da iniciativa
privada e voluntaria.

Com a Igreja Missdes com palavras de Vida eterna e o participio previsto em lei
com as algadas puUblicas dentro das secretarias cabiveis ao fim.

14. ARTICULACAO COM A REDE PARA A EXECUCAO DO PROGRAMA:

Dentro da rede publica e privada com todos os drgaos que se fagam necessarios
para implementa¢do e melhor desempenho das fungdes, principalmente na area
de desporto, educagdo, orgéos de defesa de direitos, social entre outras.
Buscando novos horizontes no ambito geral para os assistidos e melhores
perspectivas futuras nas areas de instrugdo, economia e familiar. Visando em
tudo o retorno a familia de origem.

15. ARTICULAGAO DE MONITORAMENTO E AVALIACAO:

As avaliagdes e monitoramentos das acdes executadas sempre de modo geral
foram coordenadas pela instituigdo, tendo o acompanhamento direto do
Ministério Publico, Vara da Infancia e Juventude de Embu Guagu-SP, e os 6rgaos
de Defesa de Direitos, Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS e
Conselho Municipal de Direitos da Crianga e do Adolescente - CMDCA, porém
estaremos inovando em médio prazo, pois estaremos na tentativa de capacitagao
de técnico especializado para monitoramento e avaliagdo do projeto. Bem como
responsavel técnico juridico para orientagdo e acompanhamento e cobrangas a
6rgaos competentes dos direitos inerentes a Crianga e ao Adolescente.

16. CRONOGRAMA
Nosso cronograma é de modo continuado, ininterrupto.

17. PREVISAO DO CUSTO TOTAL DA INSTITUIGAO / UNIDADE PARA O ANO



Lar

Inscrigdo Municipal 890 -

Voluntarios do Amor

Fundado em 05/11/1983 - CNPJ/MF 51.441.194/0001-00 -

Alvara n.® 1390

A plreviséo meédia de custo anual para 20 acolhidos em regime de 24horas
equiparando-se as condicdes minimas exigidas pela Tipificagdo Nacional dos

Servigos Socio assistenciais é de R$ 459.600,00 (Quatrocentos e cinquenta e
nove mil e seiscentos Reais) anuais.

18. RECURSOS HUMANOS TECNICO

Nome Escolaridade |Vinculo Fungao Carga
(completa) Empregaticio | Ocupada Horaria

. Semanal

Angela Novais | Superior Contrato Assistente 30 hs

Filho Servigo Social

Social

Maria de Lourdes | Superior Contrato Psicélogo 20 hs

Carvalho Psicologia

Jodo Gilberto de | Médio Contrato Administrativo |40 hs

Oliveira Rocha administragao

Maria Isabel Lopes | médio Contrato administrativo |40 hs

Fernanda Maria | fundamental contrato Cozinha 40 hs

Coutinho

Sueli R. Klein de | médio Contrato Cuidador 40 hs

0. Rocha

Marcus Fabricio | Médio Voluntario 40 hs

Graciano Manutencdo do

José Rodrigues | Médio Remunerado |espago fisico

Ramos

Isael Manoel dos | Médio Voluntario Motorista e

Santos servigos gerais

ADMINISTRATIVO / APOIO
Nome Escolaridade Vinculo Funcéao Carga
(completa) Empregaticio | Ocupada Horaria

Semanal

Joao Gilberto Médio Voluntario Coordenador |40horas

de Oliveira

Rocha i

Margarida Técnico Financeiro Servicos

Lopes Contabil Prestados
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8. DESCREVER A FONTE DE RECURSOS FINANCEIROS DA INSTITUICAO
QUE DEMONSTREM SUA SUSTENTABILIDADE PARA O ANO.

FINANCIAMENTO
RECURSOS PUBLICOS

—. | Fontes de

F FEAS FNAS F F |F | Total

Financiamento | M M [E|N

A D [D|D

S cC |[C|C

A |A|A
DIVISAO do 12 meses 12 meses
Valor conforme \\
ITENS DE
DESPESA \
abaixo:
Recursos R$3.000,00 R$ 4.999,95
Humanos ao més ao més
Servigos de
Terceiros
Material
~ | Pedagadgico

Qutros
VALOR TOTAL R$36.000,00 | 59.999,94 R$95.999,94

« Com o acréscimo aprovado de 50% da verba que era da Casa
Transitoria de Embu Guacgu
QUADROS DE RECURSOS/ANO

Fontes de Estimativ | Org. Pessoas Pr | Total anual
Financiamento/Ano a |8/ fins Fisicas op
JUGICIANg | v eratives ri
Rateio
Levantam 0sS
ento ano

Divisao do Valor conforme
itens de despesa abaixo:

Alimentacao R$ 12.000,00 R$144.000,00

' Recursos Humanos - -0- -0- 0-

|
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Servicos de Terceiros R$1.500.00 |R$2.000,00 R$42.000,00
gggl;?aﬁgzrmgélsgu valor ?3.000,00 R$ 10.000,00

Material Pedagdgico R$ 300,00 R$ 3.600,00
Doagdes diversas' R$1.500,00 R$ 18.000,00
Verbas governamentais R$95.999,94 R$ 95.999,94
VALOR TOTAL R$ 313.599,94

1 P . . - Ty
valores ndo permanentes. Variam conforme disponibilidade do doador e recursos mensais
adquiridos

-146.000,06
PARECER TECNICO

Ao se analisar os quadros de Recursos e Despesas constata-se um expressivo
déficit financeiro no Essa situagao implica em um comprometimento na execugao
completa do servigo, uma vez que com base nas disposigdes orgamentarias
desse plano de agdo o montante necesséario para a viabilizagdo das agdes
propostas estabelecendo como referéncia as atuais despesas do servigo.

Este contexto conduz a administracdo da entidade a um replanejamento do
quadro financeiro continuo, realocando recursos conforme metas prioritarias
designadas, a saber, aquelas inteiramente direcionadas ao bem estar exclusivo
das criancas e adolescentes, como por exemplo, a alimentagao. Porém, devido
a esta realocacao de recursos alguns itens ficam parcialmente descobertos, o
que provoca um desequilibrio dos objetivos propostos.

Dentro das exigéncias técnicas cabiveis para o desempenho das funcbes da
instituicdo, revendo o quadro de RH ja mencionado se isentando dos técnicos e
agente operacional de servigo e cozinheira.

Face ao exposto, é explicita a necessidade de um suplemento financeiro junto
ao orcamento desse servigo, visto que, conforme disposto nos ordenamentos
legais direcionados a defesa de direitos da crianca e adolescente lei (8069 - E.C.
A), estes sdo prioridades absolutas e gozam de inimeros direitos que zelam pelo
seu bem estar e pleno desenvolvimento.

Salientamos que dentro desta proposta e em plena parceria com o participio
governamental e suas diretrizes e demais colaboradores estamos dentro da
necessidade e no aguardo da viabilizagao destes recursos para implementar os
servigos ja prestados, nos comprometendo com a secretaria de agdo social que
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de_ntl:o fjas exigéncias dos prazos buscar meios para nos adequarmos as
exigéncias do preconizado dentro das normativas e leis de ordenag¢do para o
servigco prestado dentro dos prazos infra relatados. Em concordancia com o0s
valores e demandas financeiras para o servigo a ser realizado. Em observagao
{lotg-se que o montante geral de volume financeiro a ser gasto e sendo colocada
4 divisdo para per-capta de 20 institucionalizados conforme TIPIFICAGAO DOS
SERVICOS SOCIO ASSISTENCIAIS NO BRASIL, se chega ao valor de: R$
1.915,00 (hum mil novecentos e quinze reais), por acolhido mensalmente.
Referente ao déficit financeiro, que abrange a casa de seus R$ 146.000,06
( cento e quarenta e seis mil reais e seis centavos), algumas limitagoes ainda
impede-nos a alcancar toda a grade dos recursos humanos necessarios, €
materiais para outras areas do projeto, para melhor implementagéo dos servigos

realizados.

Embu Guacu, 21 de Outubro de 2020.

Ll &owu (o, N&ady

Angela Novais
Assistente Social

Hayanne Reimberg Klein Rocha de Andrade

Presidente
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ADENDO AO PLANO DE ACAO 2020

VERBA DE FOMENTO / FEDERAL E
ESTADUAL

1. JUSTIFICATIVA :

Em decorréncia da paralizacdo dos servigos de acolhimento a Crianca
e adolescentes por parte da Casa Transitéria de Embu Guacgu, foi
concordado pelo C.M.A.S (Conselho Municipal de Assisténcia Social),
que a verba a eles direcionada no ambito Estadual e Federal de igual
valor ao nosso termo de colaboragao Estadual que é de R$ 24.000,00
(vinte e quatro mil reais) e o Federal que é de R$ 40.000,00(quarenta
mil reais) anuais. serdao fracionadas aos dois abrigos de acolhimento
em servi¢co no municipio.

2. VALOR A SER RECEBIDO:

O valor é 24.000,00 (vinte e quatro mil reais) do Estadual e 40.000,00
(quarenta mil reais) da verba Federal, divididos entre os dois
acolhimentos existentes no municipio, Que ambas trardo ao servigo
executado o acréscimo de R$ 2.666,66 (dois mil seiscentos e sessenta
e seis reais e sessenta e seis centavos) mensais.

3. METAS PARA O RECURSO:

O Lar Voluntarios do Amor, dentro do Plano de Agéao de 2020
determinou que os recursos advindos seréao contabilizados e diluidos,
no RH dentro do setor mais conveniente, ou suplementagado a
pagamentos que ja estao em andamento e que sofreram perdas de
valores e corregdes salariais.
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4. SETORES A ALOCAR A VERBA:

Cuidador, Auxiliar de limpeza, Administrativo, Equipe Técnica.

FINANCIAMENTO
RECURSOS PUBLICOS

Fontes de FE FEAS FNAS F FI|F Total
Financiamento | M M |E|N
A D [D|D
S cC |€C|C
_ A A A
DIVISAO do 12 meses 12 meses
™~

Valor conforme

ITENS DE T
DESPESA
abaixo:

Recursos R$1.000,00 RS 1.666,6
Humanos ao més ao més

Servigos de
| Terceiros

Material
Pedagdgico

QOutros

VALOR TOTAL R$12.000,00 | 19.999,92 R$31.999,92

PARECER TECNICO

Ao se analisar os quadros de Recursos e Despesas constata-se um expressivo
déficit financeiro onde havera com a absorgéo deste recurso melhores condigdes
para execugdo e empreendimentos futuros, dentro dos servigos prestados ao
publico atendido dentro do servigo executado dentro do Acolhimento Institucional
para Criangas e Adolescentes.
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‘Den‘tro. gas exigéncias técnicas cabiveis para o desempenho das fungdes da
instituicao, sera revisto o quadro de RH j& mencionado para alocacdo da verba
com melhor aproveitamento para o servigo.

Como ja citado, é explicita a necessidade de um suplemento financeiro junto ao
orgamento desse servigo, visto que, conforme disposto nos ordenamentos legais
direcionados a defesa de direitos da crianga e adolescente lei (8069 - E.C. A),
estes sdo prioridades absolutas e gozam de inumeros direitos que zelam pelo
seu bem estar e pleno desenvolvimento.

Embu Guacgu, 21 de Qutubro de 2020.

i 5
!E\Lmum W Qureg L
« N )

Hayanne Reimberg Klein Rocha de Andrade Angela Novais
Presidente Assistente Social

. o . Fmbu- Guagy - Ct P OGSOOLO00  ~ Fome : 11 972840227
. S0 - Parque 830 Paulo - Cipd : .
Rua Voluntdnos do Amor = & hrwisesilili : .
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SO sraariguroooron PROJETO: “OLHANDO PARA O FUTURO”.

PROJETO OLHANDO
PARA O FUTURO.

PREVENIR E MELHOR
QUE REMEDIAR.

Rua: Voluntdrios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sdo Paulo - Cip6 - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com
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CNTS: sraar a0 PROJETO: “OLHANDO PARA 0 FUTURO".
Dados do Projeto:

a) Nome do Projeto:

OLHANDO PARA O FUTURO - “PREVENIR E MELHOR QUE REMEDIAR”

Local de execucdo:

Na sede propria da instituigdo, no setor denominado MODULO I1, SITO A Rua Voluntarios do Amor,
580-Cipé-EmbuGuagu-SP. execugdo do projeto, onde se comportard da seguinte composicdo
fisica. PISO TERREO: Entrada social, recepgdo, wc social, administragdo, saldo de convengdes e
palestras, sala de balé, sala de desenvolvimento pedagdgico conhecimento e artes, futura sala de
musica, wc masculino, wc feminino, wc mobilidade reduzida, corredor de acesso, refeitdrio,
cozinha, despensa e drea de lazer, quadra esportiva. PISO SUPERIOR: Laboratério de informética,
sala de TV, 02 WC coletivos, masculino e feminino e 04 salas para o funcionamento de oficinas.

b) Objetivo do Projeto:

Ofertar servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios.
B2) Objetivos especificos:

Fortalecer os vinculos familiares e comunitérios;

Prevenir rompimento de vinculos familiares e comunitarios;

Incitar o protagonismo e autonomia dos sujeitos participantes;

Fornecer apoio social que garanta o desenvolvimento saudavel na primeira infancia, bem como
na relagdo familiar;

Integragdo social, de individuos que necessitem de apoio para o seu desenvolvimento geral.

e Protagonizar oficinas com estimulos que promovam crescimento sécio educativo

entre outros.

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sdo Paulo - Cipo - Eml_:u— Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com



Q :: ? Voluntarios do Amaor

COMNTT: S1.cdad 1. TDLSCIIEIT 020> PRO]ETO: "OLHANDO PARA 0 FUTURO“.

* Foco a constituicio de espaco de convivéncia, formacdo para a participagdo e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criangas, a partir
dos interesses, demandas e potencialidades dessa faixa etaria.

* Asintervengdes devem ser pautadas em experiéncias IGdicas, culturais e esportivas
como formas de expressdo, interagdo, aprendizagem, sociabilidade e protec¢do social.

¢ Inclui criangas com deficiéncia, retiradas do trabalho infantil ou submetidas a outras
violag&es, cujas atividades contribuem para referenciar vivéncias de isolamento e de
violagdo de direitos, bem como propiciar experiéncias favorecedoras do
desenvolvimento na prevencdo de situagdes de risco social.

c) Justificativa:

-viabilizar Complementos para as a¢des da familia e comunidade na protecéo e desenvolvimento
de criangas e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;

- Assegurar espagos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio e social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

- Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas, bem como
estimular o desenvolvimento de potencialidades, habilidades, talentos e propiciar sua formacio
cidadd, fornecendo-lhes oficinas para o desenvolvimento sociocultural de seu intelecto.

- Estimular a participagdo na vida pulblica do territério e desenvolver competéncias para a
compreensao, critica da realidade social e do mundo contemporaneo, em palestras e outros
meios e mecanizagbes

- Contribuir para a insercdo, reinsercdo e permanéncia da crianga/ adolescentes no sistema
educacional, promovendo-lhe o desenvolvimento cognitivo do ser em desenvolvimento.

Sendo a cidade de Embu-Guacgu, segundo levantamento de dados realizado com base nas
informacdes contidas no Sistema de Informacdo de Agravos de Notificagdo — SINAN, entre os 70
municipios com um minimo de 20 mil criangas, adolescentes e jovens na faixa de <1 a 19 anos de
idade, que registraram as maiores taxas de atendimento pelo SUS por violéncias fisicas ou sexuais.

Esse quadro de vulnerabilidade associado aos demais fenémenos sociais, no que se refere a
precarizagdo da sobrevivéncia, bem como o sucateamento das politicas publicas, aumentam o
cendrio de violagdo de direitos, principalmente os direitos das criangas e adolescentes.

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sdo Paulo - Cipd - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com
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Sabe-se que o “ser” crianga e/ou adolescente, é um sujeito que esta inserido num processo de
autoconstrugdo e formacdo biopsicossocial.

A regido distrital do Cipd-Guagu, onde se executard o Projeto, encontra-se em constante
desenvolvimento. Pertencente a um municipio predominantemente composto por areas rurais,

acolhe em seu territério muitos habitantes, sendo estas pessoas, em grande maioria, em situagdo
de alta vulnerabilidade social.

Desse montante, destacamos as criangas. Atualmente a cidade comporta aproximadamente
5.000 mil criangas de ambos os sexos.

Hé de se considerar que a cidade ndo dispde de muitos recursos para essa faixa etaria.

Devido a alta situagdo de vulnerabilidade e o numeroso quadro de criancas, essa demanda
apresenta-se desassistida no que tange as necessidades basicas.

Devido a isso, faz-se necessério uma intervengdo no sentido de focar o publico aqui delimitado, a
fim de se reverter o quadro de vulnerabilidade, bem como prevenir que novos casos surjam.

Para tanto, o trabalho social com criangas é fundamental para se alcangar o objetivo proposto,
haja vista ser a infancia fase primordial na vida de um ser humano, uma vez que é neste periodo
em que se da a construgdo da personalidade, introje¢do dos valores, bem como principios éticos
de sociedade.

E com esta finalidade que apresentamos esse projeto. Trabalhar as criancas e suas familias
residentes a regido de Cipd-Guagu, objetivando assim a minimizagdo do quadro de
vulnerabilidade social, por meio de a¢des que englobem as necessidades do publico alvo de
maneira conjuntural.

Trazendo uma consistente forma de refrear as constantes necessidades de acolhimento
institucional na regido, aos individuos que englobem as condig¢des precérias de ofertas de servigos
a sua classe, executamos este servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos sociais e
comunitarios visando a minimizagdo de amplos aspectos e fatores que possam vulnerabilizar e
cercear direitos a familias e suas criancas dentro da faixa etdria proposta no projeto.

d) Puablico Atendido:

Criancgas de 06 (seis) 4 11 anos e 11 (onze) meses de idade, bem como suas familias. Em prioridade
absoluta aos que estiverem sob acolhimento institucional dentro da drea de atuagdo do projeto.

e) Quantidade de beneficidrios:

40 (Quarenta) Criangas, no periodo das 13hs as 17hs. E no periodo da manhd tercas e guintas-
feiras das 08:00hs 4s 11:00hs, com grade de oficinas diversas.

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - S&o Paulo - Cipd - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com
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PROJETO: “OLHANDO PARA 0 FUTURO".

Sendo as vagas oferecidas a rede de assisténcia através do CRAS da regido. A instituicéo ficara
aberta das 10hs as 16hs para inscricdes encaminhados pelo CRAS referente.

Havendo firmamento de novas parcerias o Lar voluntdrios do Amor, atenders pelo (Projeto
Olhando para o futuro) 20 (criangas) no periodo diurno.

f) Regido de atuagio:

Distrito de Cipé — Embu Guagu/SP, (Foco principal nos bairros; Parque S3o Paulo, Comunidade
Mossoro, Parque Recreio).

g) Custo do projeto*:

ESTIMATIVA DE CUSTO MENSAL

Ne Cargo/Funcio Valor/Més Carga Horéria
01 Assistente Social R$ 2.000,00 | 30 horas semanais
01 Coordenador R$ 2.500,00 | 40 horas semanais
01 Aux. Administrativo R$1.100,00 | 40 horas semanais
01 Educador/Orientador Social. R$ 1.100,00 | 40 horas semanais
01 Professor de musica 2horas por dia — 02 dias/ semana. RS 800,00
01 Professor de Informatica — 03 dias/ semana. RS 800,00
01 Professora Artes/conhecimentos 02 dias semana RS 800,00
01 Professora de Balé 02 dias /semana RS 800,00
01 Cozinheira. RS 1.100,00 | 30 horas semanais
01 Agente operacional de limpeza. R$ 1.100,00 | 40 horas semanais
01 Controlador de acesso R$ 1.100,00 | 40 horas semanais
Alimentagdo RS 6.000,00
Recursos Materiais didaticos. RS 2.000,00
Materiais de Limpeza RS 800,00

Rua: Voluntérios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sdo Paulo - Cip6 - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com
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PROJETO: “OLHANDO PARA 0 FUTURO".

Materiais de Higiene

RS 800,00

Recursos basicos (Agua, Luz, Telefone)

RS 1.400,00

Manutengdo do espacgo fisico

R$ 1.500,00

TOTAL:

R$ 25.700,00

® Custo definido mensalmente.

h)- REFEICAO:

Sera oferecido um lanche todos os dias para as criangas e adolescentes.

Todas as Criancas de 06 a 12 anos, seguem o mesmo horério

MANHA — PERIODO PROPOSTO

Chegada

08:00 horas

Atividades perfodo manh3

08:00 as 11:00 horas

Lanche

09:15 horas

Saida periodo manh3d

11:00 horas

Terga-feira:

Capoeira: 08:00 4s 09:15 horas
Master cheff: 09:30 as 11:00 horas
Quinta-feira:

Esporte e lazer: 08 hs as 09:15 hs

Informatica: 09:30hs as 11:00hs.

Rua: Voluntérios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sdo Paulo - Cip6 - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com
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TARDE - PERIODO PROPOSTO

PROJETO: “OLHANDO PARA 0 FUTURO".

Chegada

13:00 horas

Atividades periodo tarde

13:00 &s 17:00 horas

Lanche

15:00 horas

Saida periodo tarde

17:00 horas

OFICINAS VESPERTINO

Segunda-feira:

Balé 13hs as 14hs

Musica: 14hs as 15hs

Arte/Leitura e conhecimento: 15h30min as 17hs.
Terga-feira:

Capoeira: 13hs as 14hs

Teatro: 14hs as 16hs

Informatica: 16hs as 17hs.
Quarta-feira:

Balé: 13hs as 14h30

Sport: 14hs as 17hs.

Quinta-feira:

Capoeira: 13hs as 14hs
Leitura/Conhecimento: 14hs as 15hs
Informatica: 16hs as 17hs.

Sexta:

Arte: 13hs as 14hs

Musica: 14hs as 15hs

Rua: Voluntirios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Séo Paulo - Cipo6 - Eml_)u- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com
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Danga: 15h20min as 16h30min
Conhecimento ludico:

16h30minhs as 17hs.

PROJETO: “OLHANDO PARA O FUTURO".

Serdo ofertadas oficinas diversas em continuidade por voluntdrios em suas dreas de atuagio.

Financiamento Recursos Publicos.

Fontes de Financiamento FMAS FEAS FNAS TOTAL
Divisdo do valor conforme itens de

despesa abaixo:

Alimento - -

Recursos Humanos RS 3.100,00 X
Manutenc¢do do espaco fisico RS 483,33 X

(m&o de obra e materiais)

Valor Total RS 3.583,33 R$ 43.000,00

A tabela faz um demonstrativo do valor anual, das parcerias para o projeto.

A verba do FMAS, no valor de R$ 43.000,00 sera divida em 12 parcelas mensais no valor de RS

3.583,33.

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sdo Paulo - Cip6 - Embu- Guagu - CEP 06900-000

Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com
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PROJETO: “OLHANDO PARA O FUTURO".

Fontes de Financiamento

Empresas Pessoas Préprio | TOTAL j
Fisicas
Divisdo do valor conforme itens de
despesa abaixo:
Alimento R$ 2.000,00 | RS 3.000,00
Materiais Pedagégicos R$ 300,00 RS 400,00 X
Produtos de higiene e limpezas.
RS 400,00 RS 600,00 X
Valor Total RS 2.700,00 RS 4.000,00 RS 6.700,00
Outras Fontes de Financiamento FMAS — TOTAL DA
EMENDAS RECEITA:
EMENDAS IMPOSITIVAS IMPOSITIVAS
RS 42.000,00
Divisdo do valor conforme itens de
despesa abaixo:
RH
OFICINEIROS DIVERSOS RS 600,00 = RS 14.000,00

MANUTENGCAO MATERIAIS E
ESPACO FiSICO

RS 15.000,00

R$ 15.000,00

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sdo Paulo - Cipé - Embu- Guagu - CEP 06900-000

Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com
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OPERACIONAL DE LIMPEZA

R$ 1.200,00 R$ 14.400,00

Valor Total RS 42.000,00

Adendo:

Valor de RS 42.000,00 (quarenta e dois mil se recebidos em 2020, serdo reprogramados e gastos
conforme tabela supra no ano de 2021, por conta da PANDEMIA (COVID 19) INSTAURADA EM
NOSSO PAIS NO ANO DE 2020, NAO HAVENDO POSSIBILIDADES DE GASTOS CNESTE MONTANTE
HAVENDO TER SIDO PARALISADOS OS SERVICOS OFERTADOS DESDE MARCO DE 2020.

Contra partida da Instituicdo:

O custo mensal do projeto que é de RS trés 25. 700,00 (vinte e cinco mil e setecentos reais),
mensais.

A instituicio em formacao de parcerias arcaré a titulo de contra partida, com a manutenc3o dos
espagos para elaboragdo e uso nas atividades, alimentagdo, materiais de limpeza, telefone,
material didatico e custos pré-estabelecidos dentro do projeto. A institui¢do procurard minimizar
0s gastos n3o alcangados através de novas parcerias com colaboradores diversos e meios a se
empreender para facilitagdo da execugdo do projeto.

E com o gerenciamento do setor para captagdo de demais recursos para implementagdo do
projeto e suas modificagdes e adaptagdes.

i) Data de Inicio:
(Janeiro/2021) - Dezembro 2021.
j) Duragdo do projeto:

INDETERMINADO - para garantia da continuidade dos servigos prestados.

k) Acdes Previstas:
1. Atendimento e acompanhamento das criancas;

2. Acompanhamento técnico Social;

Rua: Voluntirios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Séo Paulo - Cip6 - Empu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com
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3. Atendimento e acompanhamento familiar;
4, Oficinas socloeducativas; (bale, Informdtica, musica, capoelra, Danca entre outras).

5. Oficinas de recreagdo Infantil; (futsal, basquete, vdlel, e sala de TV),

I) Resultados Esperados:

1. Estreitamento dos vinculos familiares e comunitérios;
2. Prevengdo da violagdo de direitos, bem como rompimento de vinculos familiares;

3. Promover condigBes aos genitores e responsdvels para desenvolverem atividades
necessdrias para a manutengdo familiar dentro do mercado de trabalho.

4. Acesso a direltos que garantam as criangas e suas famllias condigdo de plena
dignidade, cidadania e reconhecimento enquanto pessoas humanas;

5. Desenvolvimento biopsicossocial saudével.

s Este Projeto é parte integral com suas modificag8es e adaptac¢des do elaborado em
setembro de 2019 para execucdo a partir de Janeiro de 2020.

Embu Guagu 20 de outubro de 2020.

g &LA&QD« ) Syeeed
N LY
HayanneRelmberg Klein Rocha de Andrade Angela Novals

Asslstente Soclal
CRESS: 50.642

Presidente

Rua: Voluntirios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - 530 Paulo - Cipé - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - c-mail: olhandoparafuturo(@ gmail.com
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PROJETO OLHANDO
PARA O FUTURO.

PREVENIR E MELHOR

QUE REMEDIAR.

PLANO DE ACAO ANO:

2021,

Rua: Voluntarios do Amor - 80 - Modulo II- Parque - Sdo Paulo - Cipé - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com
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PROTOCOLO DE ENTREGA

ENTREGUE A:

ORGAO:

ASSINATURA DO RECEBEDOR:

Rua: Voluntarios do Amor - 580 - Modulo II- Parque - Sdo Paulo - Cip6 - Embu- Guagu - CEP 06900-000
Fone: 11-972550227 - e-mail: olhandoparafuturo@gmail.com



